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 Varje månad är det ungefär  
 4,5 miljoner av Sveriges befolkning  
 (20–64 år) som arbetar, antingen 
som anställd eller som företagare. Men 7 
procent, cirka 340 000 personer, har inte  
ett jobb att gå till.
KATARINA BENGTSON EKSTRÖM
KASSAFÖRESTÅNDARE

»



Därför vill vi ge  
dig den bästa statistiken

A rbetslöshetsrapporten 2015 är en rapport för alla som är intresse-
rade av samhällets kanske vikti-
gaste fråga – jobben. Hur många 
som arbetar och hur många som 
är arbetslösa är viktiga indikatorer 
som säger mycket om hur vårt 

land mår. Vi är många som använder siffrorna för att 
fatta rätt beslut och för att rätta in våra förväntningar – 
både i tjänsten och privat.

NÄR JAG I MEDIEBRUSET NÅS AV NYHETER 
som att det är allt färre som får a-kassa eller att  
ungdomsarbetslösheten aldrig varit så hög som nu  
upplever jag att det kan vara svårt att veta varifrån  
siffrorna kommer. I Arbetslöshetsrapporten 2015 hittar 
du dem samlat. Här finns central statistik från SCB,  
Arbetsförmedlingen och Inspektionen för arbetslöshets-
försäkringen och du hittar även några utblickar i Europa.

VARJE MÅNAD är det ungefär 4,5 miljoner av 
Sveriges befolkning (20-64 år) som har en syssel- 
sättning, antingen som anställd eller som företagare.  
Men 7 procent, cirka 340 000 personer, har inte ett 
jobb att gå till. Bakom den siffran finns många olika 
bakgrundsvariabler som till exempel vilket kön personen 
har, om hen är född i Sverige eller utomlands och vilken 
utbildning hen har. Visste du till exempel att arbets-
lösheten är mer än tre gånger så hög för dem som har 
endast grundskoleutbildning än för dem som har en efter-
gymnasial utbildning? Eller att arbetslösheten i Malmö 
år 2014 var dubbelt så hög som i Stockholm? Att kvinnor 
arbetar mer deltid än män är ingen nyhet – men vet du 
vad de uppger för skäl till varför de arbetar deltid?

I ARBETSLÖSHETSRAPPORTEN 2015 finns 
svar på de här frågorna och förstås mycket mer – både 
utveckling över tid och detaljer för det senaste året. 
Viktig arbetsmarknadsdata på ett och samma ställe!

KATARINA BENGTSON EKSTRÖM
KASSAFÖRESTÅNDARE

INLEDNING
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1  Arbetsmarknaden  SID 4–5

2  Sysselsättningen  SID 6–13

3  Arbetslösheten  SID 14–23

5,6 miljoner personer i befolkningen är 20-64 år. Av dem har 
80 procent ett jobb, 6 procent är arbetslösa och 14 procent ingår 
inte i arbetskraften. 

80 procent av befolkningen är sysselsatt. Nio av tio är anställda och en 
av tio är företagare. Män har en högre sysselsättningsgrad än kvinnor och 
andelen kvinnor som arbetar deltid är nästan tre gånger så hög som ande-
len män. Att hitta ett jobb går lättare om man har kontakter  
– 64 procent av nyanställningarna gick via kontakter.

341 000 människor har inte ett jobb att gå till och en tredjedel av dem har 
varit arbetslösa längre än ett halvår. I Malmö är arbetslösheten nästan dubbelt 
så hög som i Stockholm. Och lågutbildade löper en betydligt högre risk än hög-
utbildade att bli arbetslösa. 

4.1	 Fler	sätt	att	mäta	ungdomsarbetslösheten
4.2	 NEET	–	Varken	arbete	eller	studier
4.3	 Arbetslivserfarenhet

4.4	 Ungdomsarbetslösheten	i	Europa
4.5	 Trygghet	på	arbetsmarknaden
4.6	 Ungdomar	är	beredda	att	göra	uppoffringar

4  Ungdomsarbetslösheten  SID 24–27

23 eller 7 procent arbetslösa ungdomar? Det beror på hur man mäter. 
23 procent om man mäter andelen som söker och kan ta jobb och 7 procent 
om man tittar på hur många som varken arbetar eller studerar. Och ungdomar 
vill ha trygghet – 85 procent tycker att det är viktigt med ett fast jobb.

INDEX // KORTLÄSNING
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5.1	 Ersättningstagare	med	a-kassa	2005–2014
5.2	 Ersättningstagare,	kön	och	ålder	2014
5.3	 Ersättningstagare	som	fått	a-kassa	och	
	 aktivitetsstöd	2005–2014
5.4	 Arbetslös	och	medlem	i	a-kassan	2005–2014

5.5	 Medlemmar	i	a-kassan	2005–2014
5.6	 Kompletterande	försäkringar	och	avtal
5.7	 Försörjningsstöd	p.g.a.	arbetslöshet	2013
5.8	 Inkomstbaserad	ersättning	2014
5.9	 Arbetslösa	som	fick	80	%	av	lönen

5  Ersättning och a-kassa  SID 28–32

Arbetslöshetsersättningen ska vara ett ekonomiskt stöd i tiden mellan 
jobb. Men långt ifrån alla, endast 42 procent, av de arbetslösa får 
pengar från arbetslöshetsförsäkringen. Och andelen arbetslösa som valt 
att vara medlemmar i en a-kassa har sjunkit kraftigt. 

n	I	rapporten	används	begreppet	arbetskraft.	
Arbetskraften	består	av	de	personer	i	arbetsför	
ålder	som	vill	och	kan	arbeta.	Vi	har	valt	att	
fokusera	på	personer	mellan	20	och	64	år	om	
inget	annat	anges.	I	Europa	har	man	bestämt	

att	den	officiella	statistiken	ska	utgå	från	ålders-
spannet	15-74	år	när	det	gäller	arbetskraften.	
Vi	tycker	inte	att	den	åldersindelningen	fullt	ut	
speglar	dem	som	arbetar	i	Sverige,	med	tanke	på	
skol-	och	pensionsålder.

80 % 23 % 

42000 

7,1 % 85 % 

30 % 

14 % 

58 % 33 % 

av	befolkningen	20–64	år	var	
sysselsatta.

av	de	unga	är	arbetslösa	enligt	
SCB:s	definition,	men	det	finns	
fler	sätt	att	räkna.

fler	var	sysselsatta	2014	jämfört	
med	2013.

av	arbetskraften	var	arbetslös. av	ungdomarna	tycker	att	det	
är	viktigt	med	ett	fast	jobb.

av	kvinnorna	arbetade	deltid.

ingick	inte	i	arbetskraften.

av	de	arbetslösa	fick	ingen	
a-kassa.

var	långtidsarbetslösa.

Bra att veta när du läser statistiken

INDEX // KORTLÄSNING



Jesper Runfors
24 år, studerande 

Vad studerar du och varför?
Jag läser samhällsplanering 
eftersom jag är intresserad av 
kultur, geografi och människor 
– var vi trivs och hur vi rör oss, 
om vi väljer att bo kvar eller 
flytta. Vi står inför stora miljö- 
och hållbarhetsutmaningar 
och måste hitta nya lösningar 
på gamla problem och där vill 
jag gärna bidra.

Vad kommer att vara viktigt 
när du ska börja jobba?
Jobbet och arbetsuppgifterna 
är viktigare än orten, men 
det måste fungera med min 
flickväns arbetsmöjligheter 
också. Och så ska det finnas 
bra kommunikationer så att 
man kan träffa familj och 
vänner. Helst skulle jag vilja 
arbeta på ett kommunkontor 
med översikts- och detaljpla-
ner, jag gillar att se helheten – 
ett slags fågelperspektiv.



Inte i arbetskraften	indelat	
efter	födelseland

KÄLLA:	SCB,	AKU
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1. Arbetsmarknaden
2014 var 5,6 miljoner av Sveriges befolkning i åldern 20-64 år. 
De flesta, 80 procent, arbetade. 6 procent var arbetslösa och 
14 procent ingick inte i arbetskraften. I den här rapporten har vi 
fokuserat på de två första grupperna, sysselsatta och arbetslösa. 
Det är de som ingår i arbetskraften – de vill och kan arbeta.

Andelen	som	arbetar,	den	sysselsatta	delen	av	befolkningen,	
kallas	för	sysselsättningsgrad.	Lägger	man	till	andelen	arbets-
lösa	av	befolkningen	får	man	Sveriges	arbetskraftstal.		
2014	var	arbetskraftstalet	86	procent	–	det	vill	säga	så	stor	
andel	av	befolkningen	ville	och	kunde	arbeta.

80	%	Sysselsatta

Sysselsatta	indelat	i	kön Arbetslösa	indelat	i	kön Inte i arbetskraften	indelat	i	kön

48	% kvinnor

83	% inrikes

män 52	%

utrikes 17	%

Sysselsatta	indelat	
efter	födelseland

6	%	Arbetslösa 14	%	Utanför	arbetskraften

45	% kvinnor 59	% kvinnormän 55	% män 41	%

69	%	inrikes utrikes	31	%

33	%
Långtidsarbetslösa

77	%
Fast	anställda

9	%
Företagare

14	%
Tidsbegränsat
anställda

40	%
Sjuka

29	%
Studerande

8	%
Pensionärer

23	%
Gjorde	annat	
t.	ex.	hemarbetande,	latent	arbets-
sökande,	lediga

59	% inrikes utrikes 41	%

Arbetslösa	indelat	
efter	födelseland

ARBETSMARKNADEN1



Hanna Norman
24 år, studerar freds- och
utvecklingsstudier

Brian Oyamo
23 år, studerar ekonomi

Vad tänker ni om framtiden?
Det	är	svårt	att	bestämma	
och	göra	planer	för	framtiden.	
Nu	först	ska	vi	utbilda	oss	för	
att	kunna	få	arbeten	som	
vi	trivs	med.	Sedan	kommer	
förstås	frågan	om	vart	vi	ska	
bo	–	vi	träffades	i	Nairobi	
och	nu	pluggar	vi	i	Uppsala.	
Framtiden	är	viktig	men	det	
är	också	viktigt	att	leva	och	ha	
det	bra	här	och	nu.

Var ska ni bo och jobba?
Oj,	vi	har	många	saker	att	
ta	hänsyn	till.	Jag,	Hanna,	
ska	göra	klart	min	utbild-
ning	här	i	Sverige.	Jag,	Brian,	
är	i	Sverige	för	att	studera	
ekonomi	och	lära	mig	svenska	
och	förstås	lära	känna	Hannas	
land.	Vad	vi	ska	arbeta	med	
beror	förstås	på	var	vi	ska	bo.	
Men	å	andra	sidan	kanske	vi	
väljer	att	bosätta	oss	där	vi	
får	jobb.
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2008
2009

2010
2011
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2013

2014

%
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2006
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2008
2009

2010
2011

2012
2013

2014
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2014	var	sysselsättningsgraden	
79,9 procent (20-64	år)

2014	var	4 480 000	syssel-
satta	(20–64	år)

2. Sysselsättningen
2014 hade nästan 4,5 miljoner av befolkningen 20-64 år ett 
jobb. Det motsvarar en sysselsättningsgrad på cirka 
80 procent. Nio av tio hade en anställning, fast eller tillfällig, 
och en av tio var företagare. 30 procent av kvinnorna och 
11 procent av männen arbetade deltid – och deras skäl till 
det såg lite olika ut. 

2.1  Antalet sysselsatta 2005–2014
n 2014	var	antalet	sysselsatta	
4 480 000	i	åldern	20-64	år,	en	
ökning	med	42	000	jämfört	med	
året	innan.	Sedan	2005	har	
antalet	ökat	med		
8 procent	eller	331	000	
personer.	Med	undantag	för	
krisen	2008-2009	då	antalet	
sjönk	med	84	000	har	det	blivit	
fler	sysselsatta	varje	år.		
Och	det	har	ökat	i	alla	ålders-
grupper	utom	för	ungdomar	
15-19	år,	där	var	det	färre		
sysselsatta	2014	än	2005.		

2.2  Sysselsättningsgraden 2005–2014
n Andelen	sysselsatta,	
sysselsättningsgraden,	var		
79,9 procent	2014.	Sedan	2005	
har	den	ökat	i	alla	åldrar	och	
allra	mest	bland	de	äldre	65-74	
år.	Den	har	ökat	långsammare	
än	antalet	sysselsatta,	vilket	
beror	på	att	även	befolkningen,	
som	man	relaterar	till,	har	ökat	
med	6	procent.	2014	var	sys-
selsättningsgraden	till	och	med	
något	lägre	än	vad	den	var	
innan	den	ekonomiska	krisen		
2008.

SYSSELSÄTTNINGEN2
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KARTA:	LANTMÄTERIET

77,7	% 82,2	%
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Hela	riket	79,9	%
Totalt	4	480	000	sysselsatta

Dalarnas	län	79,9	%

78,6	% 81,1	%

Värmlands	län	77,2	%

73,5	% 80,6	%

Kronobergs	län	82,7	%

81,6	% 83,7	%

Västra	Götalands	län	80,2	%

77,9	% 82,5	%

Jönköpings	län	83,1	%

80,1	% 85,9	%

Högst	andel	sysselsatta	totalt	och	
för	båda	könen

Hallands	län	84,3	%

82,0	% 86,6	% Skåne	län	77,2	%

75,1	% 79,2	%

73,2	% 81,1	%

Örebro	län	77,2	%

2.3  Sysselsatta per län 2014
n Antalet	sysselsatta	i	Sverige	ökade	med	42 000	personer	mellan	
2013	och	2014.	Antalsmässigt	ökade	sysselsättningen	mest	i		
Stockholms	län,	som	hade	12	000	fler	sysselsatta	2014	än	2013.	
Högst	sysselsättningsgrad	hade	Hallands	län	med	84,3 procent	och	
lägst	hade	Gävleborgs	län	med 76,2 procent.	Jämför	man	kvinnors	
och	mäns	sysselsättning	så	hade	Halland	den	högsta	andelen	syssel-
satta	för	båda	könen.	Lägst	sysselsättningsgrad	bland	kvinnorna	
hade	Örebro	län	och	lägst	bland	männen	hade	Blekinge	län.

SYSSELSÄTTNINGEN2
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Kalmar	län	78,0	%

77,2	% 78,8	%

Gotlands	län	80,6	%

76,5	% 84,4	%

Västmanlands	län	78,6	%

73,6	% 83,2	%

Uppsala	län	79,8	%

77,0	% 82,6	%

Västernorrlands	län	80,7	%

77,4	% 83,6	%

Jämtlands	län	80,1	%

78,7	% 81,4	%

Västerbottens	län	80,4	%

80,1	% 80,6	%

Norrbottens	län	79,4	%

77,5	% 81,1	%

Stockholms	län	stod	för	29	%	av	syssel-
sättningsökningen	i	landet

Stockholms	län	82,3	%

80,4	% 84,4	%

Lägst	andel	sysselsatta

Gävleborgs	län	76,2	%

74,0	% 78,4	%

Södermanlands	län	79,1	%

76,5	% 81,7	%

Blekinge	län	76,7	% Östergötlands	län	76,8	%

76,4	% 73,3	%77,1	% 80,3	%



Ålder

64–75

55–64

45–54

35–44

25–34

20–24

15–19

020406080100 100806040200

11,8 % 21,4 %

71,7 %

84,5 %

85,3 %

78,5 %

58,8 %

24,9 %

76,6 %

88,7 %

90,5 %

84,3 %

59,6 %

18,6 %

25 % 20–34 tim/vecka

5 % 1–19 tim/vecka

8 % 20-34 tim/vecka

3 % 1-19 tim/vecka

2 142 000
kvinnor var 
sysselsatta

2 339 000
män var 
sysselsatta

89 % 
35– tim/vecka

70 % 
35– tim/vecka

KÄLLA:	SCB,	AKU

KÄLLA:	SCB,	AKU

2.4  Sysselsatta indelat i kön och ålder 2014

2.5 Sysselsatta efter arbetstid 2014

n I	åldersgruppen	20-64	år	var	
det	77,7 procent	av	kvinnorna	
och	82,2 procent	av	männen	
som	arbetade.	Störst	skillnad	
var	det	i	gruppen	65-74	år	där		
21	procent	av	männen	och		
12	procent	av	kvinnorna	
fortsatte	att	arbeta	efter		
pensionsåldern.	

n Den	genomsnittliga	vecko-
arbetstiden	2014	var		
38	timmar.	20 procent	av	alla	
sysselsatta	arbetade	deltid,	det	
vill	säga	mindre	än	35	timmar	
per	vecka.	Andelen	deltidsar-
betande	kvinnor	var	30 procent	
och	bland	männen	var	det		
11 procent	som	arbetade	deltid.	

Endast	i	gruppen	15-19	år	
arbetar	kvinnor	i	högre		
utsträckning	än	män.

20 procent	av	alla	syssel-
satta	arbetade	deltid.

SYSSELSÄTTNINGEN2
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Ålder

65–74

55–64

45–54

35–44

25–34

20–24

15–19
020406080100 100806040200

%%

6 %

13 %

7 %

11 %

71 %

31 %

24 %

28 %

28 %

52 % 28 %

59 %

62 %

77 %

0 5 10 15 20 25 30 35
%

Lämpligt heltidsarbete saknas/söker heltid

Vård av barn

Vill inte heltidsarbeta, uppger inget skäl

Egen sjukdom/nedsatt arbetsförmåga

Studier

Arbetet är fysiskt och/eller psykiskt krävande

Har flera jobb

Vård av anhörig/släkting

Övrigt

29 %
32 %

19 %

12 %

10 %

10 %

7 %

8 %

9 %

5 %

2 %
1 %

6 %
10 %

10 %

3 %

14 %

13 %

KÄLLA:	SCB,	AKU
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2.6  Deltidsarbete, kön och ålder 2014

2.7  Orsak till deltidsarbete 2014

n Ungefär	var	tredje	kvinna	och	var	tionde	man	arbetade	deltid.	
Störst	skillnad	var	det	i	åldersgrupperna,	20-24	och	35-44	år.	I	den	
senare	arbetade	28 procent	av	kvinnorna	och	7 procent	av	männen	
deltid	-	en	skillnad	som	bland	annat	beror	på	att	det	är	kvinnor	som	
tar	ut	mest	föräldraledighet	och	som	utför	mest	oavlönat	arbete	i	
hemmet.	

n 29 procent	av	de	deltidsarbetande	kvinnorna	och	32 procent	av	
de	deltidsarbetande	männen	skulle	hellre	vilja	jobba	heltid.	De	sökte	
heltidsarbete	men	arbetade	deltid	för	att	det	inte	fanns	ett	lämpligt	
heltidsarbete.	Kvinnor	och	män	uppger	olika	orsaker	till	varför	de	
arbetar	deltid.	19 procent	av	kvinnorna	och	7 procent	av	männen	
arbetade	deltid	för	att	de	vårdade	barn.	Männen	uppgav	i	högre	
utsträckning	att	de	arbetade	deltid	på	grund	av	sjukdom.

Deltidsarbetande

30	%	
(20–64	år) 11	%	

(20–64	år)

SYSSELSÄTTNINGEN2
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2.8  Anställda och företagare 2014

2.8.1 
Fast anställda

2.8.2
Tidsbegränsat 
anställda

2.8.3 
Företagare

n Fler	än	9	av	10	som	arbetar	
är	anställda.	77 procent	av	de	
sysselsatta	var	fast	anställda.	
14 procent	hade	tidsbegräns-
ade	anställningar	och	resteran-
de	9 procent	var	företagare.	

n 78 procent	av	kvinnorna	och	
76 procent	av	männen	i	åldern	
20-64	år	var	fast	anställda.	
Störst	andel	med	fast	anställ-
ning	fanns	bland	kvinnor	i	
åldern	55-64	år,	87	procent.	
Bland	männen	var	det	i	åldern	
35–44	år	som	andelen	fast	
anställda	var	störst,	81	procent.

n Tidsbegränsade	anställningar	
är	vanligast	bland	ungdomar.	
62 procent	av	kvinnorna	och	
48 procent	av	männen	i	åldern	
15-24	år	hade	tillfälliga	jobb.
Andelen	minskar	sedan	med	
åldern	för	att	sedan	öka	efter	
att	man	fyllt	65.	

n Män	är	företagare	i	större	
utsträckning	än	kvinnor.	Totalt	
var	det	13 procent	av	männen	
20-64	år	och	6 procent	av	
kvinnorna	som	hade	företag.	
Efter	65	års	ålder	är	andelen	
företagare	som	störst	–	41	
procent	av	dem	som	valde	att	
fortsätta	arbeta	gjorde	det	i	sitt	
företag	och	74	procent	av	dem	
var	män.

9	% Företagare77	% Fast	anställda

14	% Tidsbegränsat	
anställda
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Under krisen mellan 
2008 och 2009 sjönk
nyanställningarna med 14 %

Arbetsgivaren tog kontakt

Arbetssökanden tog kontakt

Anhöriga/vänner/bekanta

Uppgift saknas

Arbetsförmedlingen

Annons

Övriga kanaler

23 %
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14 %
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2.9  Nyanställningar 2006–2014

2.11  Rekryteringskanaler 2014

n Under	2014	nyanställdes	cirka	1,4	miljoner personer	(15-74	år).	
Mellan	2013	och	2014	ökade	antalet	nyanställningar	med	nästan	
100	000,	från	1	312	000	till	1	411	000	personer.	Under	den	ekonomis-
ka	krisen	2008-2009	sjönk	antalet	med	14 procent.	År	2014	var	
53 procent	av	de	nyanställda	kvinnor.	

n Det	vanligaste	sättet	att	
hitta	ett	ledigt	jobb	på	var	via	
kontakter,	antingen	direkt	med	
arbetsgivaren	eller	via	anhöriga	
och	vänner.	En	tiondel	av	dem	
som	fick	jobb	under	2014	fick	
jobbet	via	Arbetsförmedlingen.

2.10  Nyanställningar under 2014
n 40	procent	av	de	1,4	miljoner	
(15-74	år)	som	anställdes	2014	
hade	haft	en	anställning	i	direkt	
anslutning	till	den	nya	anställ-
ningen.	Drygt	30 procent	hade	
varit	arbetslösa	och	nästan	lika	
stor	andel	hade	stått	utanför	
arbetskraften.	Privat	sektor	
anställde	flest	–	71 procent.	Det	
var	vanligast	med	tidsbegräns-
ade	anställningar,	de	utgjorde	
73 procent.

Cirka	1,4 miljoner
personer	nyanställdes	2014,
53 procent av	dem	
var	kvinnor

29	%	Utanför	arbetskraften
404	000	personer

40	% Sysselsatta
570	000	personer

31	%	Arbetslösa
436	000	personer

SYSSELSÄTTNINGEN2



Johan Ahlin
47 år, pappaledig musiker

Hur är det att både vara anställd och 
företagare?
Jag jobbar halvtid i Västerås Sinfoniet-
ta. En anställning ger sådant som man 
saknar som företagare: fast inkomst, 
julfester och arbetskamrater. Övrig tid 
har jag frilansuppdrag i musikbran-
schen och då underlättar det att ha 
eget företag. Ena dagen spelar jag med 
hårdrockare från Sundsvall och andra 
dagen med Il Divo.

Vad jobbar du med just nu?
För första gången i mitt vuxna liv jobbar 
jag inte. Jag är pappaledig med Britta 
och det är helt fantastiskt. Långt från 
den hårda disciplin man måste ha som 
yrkesmusiker med reptider och före-
ställningar. Men nog så krävande!
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3. Arbetslösheten
2014 var det i snitt 341 000 personer varje månad som var arbets-
lösa. Det motsvarar 7,1 procent av arbetskraften, vilket är en oför- 
ändrad nivå jämfört med året innan. Av dem är det också  
många som sökt jobb under lång tid – en tredjedel av de arbets- 
lösa 2014 hade varit utan arbete i mer än ett halvår. 

3.1  Arbetslösheten 2005–2014

3.2  Arbetslösa efter utbildningsnivå 2014

n Antalet	arbetslösa	är	kvar	på	en	hög	nivå	efter	krisen	2008.	Då	
ökade	antalet	arbetslösa	med	43 procent.	Fler	män	än	kvinnor	
saknar	ett	jobb.	Bland	männen	var	arbetslösheten	7,4 procent	och	
bland	kvinnorna	6,7 procent.	2014	var	totalt	7,1 procent	arbetslösa.	

n Utbildningens	längd	har	betydelse	för	risken	att	bli	arbetslös.	Bland	dem	
med	en	förgymnasial	utbildning	var	arbetslösheten	16,6 procent.	För	dem	
med	gymnasieutbildning	var	andelen	7,2	procent	och	för	dem	som	studerat	
vidare	efter	gymnasiet	var	den 5,0	procent.	

Efter	krisen	2008	
ökade	antalet	arbets-
lösa	med	43 procent

2014	var	den	totala	
arbetslösheten	7,1 procent.	
Bland	männen	var	arbets-
lösheten	7,4 procent	och	
bland	kvinnorna	var	den		
6,7 procent

Förgymnasial utbildning Gymnasial utbildning Eftergymnasial utbildning

16,6	% arbetslösa 7,2	% arbetslösa 5,0	% arbetslösa

83,4	%	sysselsatta 92,8	%	sysselsatta 95,0	%	sysselsatta

ARBETSLÖSHETEN3
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5,8	% 8,7	%

8,2	% 7,4	%

6,8	% 7,3	%

4,7	% 5,8	%

5,9	% 7,8	%

8,5	% 6,8	%

2014	var	det	i	snitt	341	000	(7,1	%)	
personer	varje	månad	som	var	arbetslösa

6,7	% 7,4	%

Dalarnas	län	7,4	%

Örebro	län	7,8	%

Västra	Götalands	län	7,0	%

Lägst	andel	arbetslösa	kvinnor

Jönköpings	län	5,3	%

Kronobergs	län	6,9	%
Högst	andel	arbetslösa

Skåne	län	9,1	%

Högst	andel	arbetslösa	kvinnor

Värmlands	län	7,6	%

Lägst	andel	arbetslösa	totalt	
och	bland	männen

Hallands	län	5,0	%

3.3  Arbetslösheten per län 2014
n År	2014	var	det	i	snitt	341 000 personer	varje	månad	som	var	
arbetslösa.	Flest	till	antalet	var	de	i	Stockholms	län,	men	som	kartan	
visar	var	andelen	arbetslösa	högst	i	Skåne län	och	lägst	i	Hallands 
län.	Hur	stor	andel	av	ett	läns	arbetskraft	som	är	arbetslös	varierar	
över	landet,	från	5,0	till	9,1	procent.	Skillnaden	är	också	stor	mellan	
könen.	Kvinnors	arbetslöshet	var	högst	i	Värmlands län	(8,5)	och	
lägst	i	Jönköpings län (4,7).	Bland	männen	var	den	högst	i	Blekinge 
län	(10,3)	och	lägst	i Hallands län	(4,7).

5,3	% 4,7	%

8,1	% 10,0	%
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6,0	% 7,4	%

5,0	% 7,8	%
6,1	% 6,4	%

6,5	% 6,6	%

8,0	% 7,4	%8,4	% 8,5	%

6,8	% 5,8	%

7,8	% 9,6	%

7,3	% 10,3	%

6,2	% 6,7	%

8,4	% 7,8	%

4,8	% 6,0	%

Östergötlands	län	8,2	% Södermanlands	län	8,0	%

Stockholms	län	hade	högst antal	
arbetslösa,	72	000	totalt,	även	om		
andelen	var	jämförelsevis	låg

Stockholms	län	6,2	%

Kalmar	län	6,5	%

Gotlands	län	6,2	%

Västmanlands	län	8,1	%

Uppsala	län	5,4	%

Gävleborgs	län	8,7	%

Högst	andel	arbetslösa	män

Blekinge	län	8,9	%

Västernorrlands	län	6,8	%

Västerbottens	län	6,6	%
Norrbottens	län	6,3	%

Jämtlands	län	6,6	%

6,1	% 6,3	%



5,8%
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24,0 %

8,3 %17,0 %
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4,6% 6,7%

6,1 %

5,6 %

10,4 %

29,2 %

23,0 %

12,0 %

11,2 %

9,8 %

9,8 %

Malmö

Göteborg
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Övriga

12,3 %11,1 %

9,0 % 9,0 %

13,3 %

9,0 %

6,3 %

6,8 %

6,1 %

6,4 % 7,2 %

6,5 %

KÄLLA:	SCB,	AKU

KÄLLA:	SCB,	AKU

3.4  Arbetslösheten i storstadsregioner 2014

3.5  Arbetslösheten för utrikes födda 2014

n Arbetslösheten	skiljer	sig	stort	i	de	tre	storstadsområdena.	
I	Malmö	var	12,3 procent	av	arbetskraften	arbetslös	vilket	är	nästan	
dubbelt	så	mycket	som	Stockholm	som	hade	6,3	procent.		
Störst	skillnad	mellan	kvinnor	och	mäns	arbetslöshet	var	det	i	
Malmö.	I	Göteborg	var	arbetslösheten	lika	stor	för	kvinnor	och	män.

n Nästan	var	femte	person	i	arbetskraften	är	född	utomlands.	
Arbetslösheten	bland	utrikes	födda	(15-74	år)	är	högre	än	bland	
inrikes	födda.	För	hela	gruppen	utrikes	födda	var	arbetslösheten		
16,1 procent	2014.	Svårast	att	komma	in	på	arbetsmarknaden	är	
det	för	personer	från	Afrika,	29,2 procent	av	dem	var	arbetslösa.		
Bland	dem	som	var	födda	i	Norden	var	arbetslösheten	5,6	procent.

Inrikes	födda	(Sverige)

Norden

EU28	utom	Norden

Afrika

Asien

Nordamerika

Sydamerika

Europa

Övriga	länder

I	Malmö	var	totalt		
12,3 procent av	arbets-
kraften	arbetslös.	I	Malmö	
var	det	också	störst	skillnad	i	
arbetslöshet	mellan	könen

Andelen	arbetslösa	är	störst	
i	gruppen	utrikes	födda	från	
Afrika,	totalt	29,2 procent

ARBETSLÖSHETEN3
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 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014*

Varsel	(antal)	 51700	 35700	 27100	 90700	 104400	 40200	 41900	 67200	 52300	 47100

Andel	uppsagda	 56	%	 56	%	 59	%	 66	%	 69	%	 71	%	 68	%	 69	%	 70	%	 67 %

Andel	av	varslade	 23	%	 19	%	 18	%	 36	%	 31	%	 21	%	 23	%	 24	%	 22	%	 18 %
som	blivit	arbetslösa
inom	9	månader	
efter	varslet

3.6  Antalet varsel 2006–2014

3.7  Inskrivna på Arbetsförmedlingen 2014

n 2013	varslades	52 300	personer	om	uppsägning	av	sin	ar-
betsgivare.	Av	de	varslade	var	det	70	procent	som	sedan	också	
blev	uppsagda.	De	flesta	av	dem	hittade	ett	nytt	jobb	innan	eller	i	
direkt	anslutning	till	uppsägningen.	Drygt	en	femtedel	av	dem	som	
varslades	blev	arbetslösa	inom	9	månader.

KÄLLA:	ARBETSFÖRMEDLINGEN

KÄLLA:	ARBETSFÖRMEDLINGEN

26	%	I	program	med	aktivitetsstöd
177	000	personer

n Under	2014	var	i	snitt	
676 000	personer	(16-64	år)	i	
månaden	inskrivna	på	Arbets-
förmedlingen.	Arbetsförmed-
lingens	mått	på	antal	arbets-
lösa	är	summan	av	de	öppet	
arbetslösa	och	de	i	program,	
totalt	56 procent.	Resten	av	de	
inskrivna	var	till	exempel	del-
tidsarbetslösa,	hade	lönebidrag	
eller	nystartsjobb.	

30	%	Öppet	arbetslösa
202	000	personer

15	%	Arbete	utan	stöd
103	000	personer

14	%	Arbete	med	stöd
92	000	personer

8	%	Övriga	inskrivna
57	000	personer

7	%	Nystartsjobb
45	000	personer

2014	var	totalt	676 000 
personer	inskrivna	
som	arbetssökande	på	
Arbetsförmedlingen	

*utfall	t.o.m.	juli	2014

ARBETSLÖSHETEN3
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48	% 51	%

53	% 55	%

49	% 50	%

54	% 56	%

53	% 54	%

53	% 54	%

46	% 48	%

Örebro	län	50	%

Västra	Götalands	län	54	%

Kronobergs	län	49	%
Skåne	län	53	%

Hallands	län	54	%

Värmlands	län	47	%

Dalarnas	län	55	%

50	% 52	%

Jönköpings	län	51	%

3.8  Öppet arbetslösa per län 2014
n Arbetsförmedlingens	mått	på	arbetslöshet	är	summan	av	
arbetssökande	i	öppen	arbetslöshet	och	de	som	är	i	program	
med	aktivitetsstöd	(16-64	år).	2014	var	det	totalt	379 000	som	
var	arbetslösa	och	av	dem	var	202 000 (53 %)	öppet	arbetslösa	
och	177 000 (47 %)	i	program.	Störst	andel	öppet	arbetslösa	hade	
Stockholms	län,	63 procent,	och	minst	andel	hade	Blekinge	län,	
44 procent.		

2014	var	53	procent	
av	de	arbetslösa	på	Arbetsförmedlingen		
registrerade	som	öppet	arbetslösa

53	% 54	%
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47	% 50	%

49	% 52	%
45	% 48	%

43	% 48	%

53	% 55	%

57	% 61	%

Högst andel	öppet	arbetslösa	totalt	
och	för	båda	könen

Stockholms	län	63	%

Gotlands	län	48	%

Västmanlands	län	54	%

Uppsala	län	59	%

Östergötlands	län	46	%

Södermanlands	län	50	%

Kalmar	län	48	%

Västernorrlands	län	49	%

Västerbottens	län	51	%
Norrbottens	län	47	%

Jämtlands	län	46	%

45	%

50	%

47	%

51	%

62	% 64	%

46	% 49	%

45	% 50	%

Lägst andel	öppet	arbetslösa	totalt	
och	för	båda	könen

Blekinge	län	44	%

42	% 44	%

42	% 47	%

Gävleborgs	län	(liksom	Blekinge	län)	
hade lägst andel	öppet	
arbetslösa	kvinnor

Gävleborgs	län	45	%
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3.9  Långtidsarbetslösa 2005–2014

3.10  Långtidsarbetslösa per kön 2014

n Ser	man	tillbaka	tio	år	var	antalet	långtidsarbetslösa	som	lägst	år	
2008	med	69	000	personer.	Sedan	dess	har	antalet	ökat	med		
64 procent	till	113	000	personer.	2014	hade	en	tredjedel	av	alla	
arbetslösa	varit	utan	jobb	i	över	ett	halvår	och	en	femtedel	hade	varit	
det	i	ett	år	eller	mer.	I	genomsnitt	är	en	person	arbetslös	i	38	veckor.

n Män	har	högre	arbetslöshet	än	kvinnor	och	det	är	också	större	
andel	män	än	kvinnor	som	är	långtidsarbetslösa.	34,8 procent	av	
de	arbetslösa	männen	och	31,2 procent	av	kvinnorna	hade	varit	
arbetslösa	längre	än	ett	halvår.	I	genomsnitt	var	männen	arbets-
lösa	i	40	veckor	och	kvinnorna	i	35	veckor.	Ungdomar	(15-24	år)	har	
kortast	arbetslöshetstid	på	14	veckor.	

Antalet långtidsarbetslösa Andelen långtidsarbetslösa

13	% 20–24	år 15	% 20–24	år

68	% 25–54	år 62	% 25–54	år
19	% 55–64	år 23	% 55–64	år

Långtidsarbetslösa kvinnor Långtidsarbetslösa män

ARBETSLÖSHETEN3
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37,9 % 35,0 % 27,8 %

 Utfall 2013 Prognos 2014 Utfall 2014
Arbetsförmedlingens	förvaltningskostnader*	 7,1	miljarder	 6,9	miljarder	 6,9	miljarder
A-kassa*	 14,6	miljarder	 14,7	miljarder	 13,4	miljarder
Aktivitetsstöd	och	utvecklingsersättning*	 15,9	miljarder	 14,6	miljarder	 14,4	miljarder
Arbetsmarknadspolitiska	program*	 8,9	miljarder	 9	miljarder	 8,7	miljarder
Bidrag	till	administration	av	grundbeloppet*	 53,3	miljoner	 54,3	miljoner	 54,3	miljoner
Inspektion	för	arbetslöshetsförsäkringen*	 55,3	miljoner	 58,3	miljoner	 60,4	miljoner
A-kassornas	administration**	 1,5	miljarder	 Ingen	prognos
Försörjningsstöd	på	grund	av	arbetslöshet***	 cirka	5	miljarder	 Ingen	prognos

Grekland
Spanien
Portugal
Irland
Italien
EU
Frankrike
Belgien
Finland
Sverige
Storbritannien
Danmark
Nederländerna
Luxemburg
Tyskland
Österrike
Norge

27,3 %

25,6 %

16,5 %

12,9 %

11,9 %

10,6 %

9,5 %

8,3 %

7,5 %

7,1 %

6,7 %

6,6 %

6,2 %

5,7 %

5,2 %

4,7 %

3,0 %

KÄLLA:	SCB,	AKU

KÄLLA:	EUROSTAT

*	Regeringen,	Budgetpropositionen	för	2015
**	A-kassornas	samorganisation	(SO)
***	Sveriges	kommuner	och	landsting	(SKL)

3.11  Långtidsarbetslösa per utbildningsnivå 2014

3.12  Arbetslösheten i Europa

n Andelen	långtidsarbetslösa	är	högre	bland	lågutbildade	än	bland	
högutbildade.	Av	de	arbetslösa	med	en	förgymnasial	utbildning	var	
37,9 procent	långtidsarbetslösa,	att	jämföra	med	dem	med	eftergym-
nasial	utbildning	där	motsvarande	siffra	var	27,8 procent.	Förgymna-
sialt	utbildade	hade	en	genomsnittlig	arbetslöshetstid	på	46	veckor,	
gymnasieutbildade	39	veckor	och	högskoleutbildade	32	veckor.

n 2013	saknade	i	snitt	10,6 
procent	av	arbetskraften	ett	
jobb.	Och	skillnaderna	mellan	
länderna	var	stora.	Högst	
arbetslöshet	hade	Grekland	
med	27,3 procent	och	lägst	
hade	Norge	med	3,0 procent.	
(Länderna	i	EU	innan	utvidg-
ningen	2004	(EU15)	+	Norge.	EU	
avser	snittet	för	alla	28	med-
lemsländer.)

3.13  Kostnader för arbetslösheten
n I	den	här	tabellen	har	vi	valt	att	ta	med	de	kostnader	som	staten,	
a-kassorna	och	kommunerna	har.	2014	betalades	13,4 miljarder	
kronor	ut	i	arbetslöshetsersättning	och	kommunerna	betalade	cirka		
5 miljarder	kronor	i	försörjningsstöd	till	arbetslösa.

Förgymnasial utbildning Gymnasial utbildning Eftergymnasial utbildning

ARBETSLÖSHETEN3
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Disa Stenberg
20 år, studerande

Vad vill du göra när du blir 
stor?
Ja säg det! Jag vill göra något 
viktigt, som betyder något för 
andra. Förut ville jag bli cellist, 
och gick på Musikkonservato-
riet i Falun. Nu läser jag matte 
och naturkunskap för att 
kanske söka till sjuksköterska. 
Musiken kommer förstås alltid  
att vara viktig men kanske inte 
som yrke.

Hur tänker du om framtiden?
Jag vill ha ett fast jobb och 
en trygg inkomst. Jag vill 
arbeta tillsammans med andra 
människor och känna att min 
arbetsinsats är viktig. Jobbet 
är en stor del av livet och det 
finns så mycket att välja på. 
Och det praktiska är viktigt; jag 
vill gärna ha nära till jobbet så 
att jag kan ha en hund.



Neet (15-24 år)
SCB inkl. heltidsstuderande (15-24 år)
SCB exkl. heltidsstuderande (15-24 år)
Arbetsförmedlingen (18-24 år)
Temagruppen Unga i arbetslivet (16-25 år)

2013
7,5 %

23,6 %
13,7 %
17,2 %

-

2014
7,2 %

22,9 %
13,2 %
15,0 %

-

2012
7,9 %

23,7 %
14,7 %
17,7 %

-

2011
7,6 %

22,8 %
14,1 %

18,3 %
8,9 %

KÄLLA:	SCB,	AKU

KÄLLA:	SCB,	AKU
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4.1 Fler sätt att mäta ungdomsarbetslöshet
NEET står	för	Not	in	employ-
ment,	education	or	training,	och	
avser	unga	i	befolkningen	som	
under	en	enskild	månad	varken	
arbetar	eller	studerar.

SCB Ungdomar	som	inte	har	
jobb	men	säger	att	de	söker	och	
kan	ta	jobb.	Hälften	är	heltids-

studerande	och	definieras	
som	arbetslösa	eftersom	de	till	
exempel	söker	extrajobb.

ARBETSFÖRMEDLINGEN 
Ungdomar	som	är	inskrivna	på	
arbetsförmedlingen	och	som	är	
öppet	arbetslösa	eller	deltar	i	
program	med	aktivitetsstöd.

TEMAGRUPPEN UNGA I 
ARBETSLIVET*
Ungdomar	i	den	unga	befolk-
ningen	som	under	ett	helt	år	
inte	arbetat	eller	studerat.	
*Samarbetsprojekt	mellan	bland	
andra	Arbetsförmedlingen,	För-
säkringskassan	och	Skolverket.

51	%	Arbetslösa
78	000	ungdomar

153 000 (22,9 %)	arbetslösa	
ungdomar.	69 000	av	dem	ser	
sig	själva	som	studerande	trots	
att	de	räknas	som	arbetslösa

92	%	Betraktar	sig	
som	studerande
69	000	ungdomar

49	%	Arbetslösa	och	heltidsstuderande
75	000	ungdomar

5	%	Betraktar	sig	som	arbetssökande
4	000	ungdomar

3	%	Övriga
2	000	ungdomar

4 Ungdomsarbetslösheten
Arbetslösheten bland ungdomar har diskuterats flitigt de senaste åren. Diskussio-
nen handlar bland annat om hur många ungdomar som egentligen är arbetslösa. 
Det finns nämligen flera mått. Enligt det officiella arbetslöshetsmåttet (SCB) var 
22,9 procent av arbetskraften 15-24 år arbetslösa. Ett mått som används mer och 
mer är det så kallade NEET-måttet, och enligt det var det 7,2 procent som varken 
arbetade eller studerade.

UNGDOMSARBETSLÖSHETEN4



15-19 år 20 000 personer

20-24 år 67 000 personer

15-24 år 87 000 personer (7,2 %)

54 % 46 % 

43 % 57 % 

47 % 53 % 

Italien
Grekland
Spanien
Irland
Portugal
Storbritannien
EU
Belgien
Frankrike
Finland
Sverige
Österrike
Tyskland
Danmark
Norge
Nederländerna
Luxemburg

22,2 %

20,4 %

18,6 %

16,1 %

14,1 %

13,3 %

13,0 %

12,7 %

11,2 %

9,3 %

7,5 %

7,1 %

6,3 %

6,0 %

6,0 %

5,1 %

5,0 %

KÄLLA:	SCB,	AKU	OCH	SSB,	NORGE

KÄLLA:	SCB,	AKU

KÄLLA:	SCB,	AKU
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4.2  NEET – varken arbete eller studier

4.4  Ungdomsarbetslösheten i Europa

4.3  Arbetslivserfarenhet

n 2014	var	det	i	snitt	87 000 
(7,2 procent)	ungdomar	varje	
månad	som	varken	arbetade	
eller	studerade.	3,8	procent	av	
de	i	gymnasieåldern	15-19	år	
tillhörde	gruppen	NEET	och	av	
20-24-åringarna	var	det	9,9	
procent.	Enligt	Temagruppen	
unga	i	arbetslivet	finns	det	för	
cirka	30	procent	ingen	känd	
aktivitet.	Övriga	i	deras	mätning	
ingår	i	till	exempel	någon	ar-
betsmarknadsåtgärd.

n Arbetslivserfarenhet	är	ofta	
viktigt	för	att	få	ett	jobb.	2014	
hade	ungefär	hälften	av	de	
ungdomar	som	varken	arbetade	
eller	studerade	haft	ett	arbete	
tidigare.	Andelen	med	arbets-
livserfarenhet	var	lika	stor	hos	
kvinnor	och	män,	47 procent.

n År	2013	var	det	7,5 procent	
i	åldern	15-24	år	i	Sverige	som	
vaken	arbetade	eller	studerade.	
Det	kan	jämföras	med	genom-
snittet	för	EU,	som	var		
13,0 procent.	Lägst	andel	hade	
Luxemburg	där	5,0 procent	av	
ungdomarna	tillhörde	Neet-
gruppen.	Högst	var	andelen	i	
Italien,	där	22,2 procent	varken	
arbetade	eller	studerade.
(Länderna	i	EU	innan	utvidg-
ningen	2004	(EU15)	+	Norge.	EU	
avser	snittet	för	alla	28	med-
lemsländer.)	

51	%	Ej	arbetat	tidigare

47	%	Har	arbetat	tidigare

2	%	Uppgift	saknas

87 000 (7,2 %)	ungdomar	
i	snitt	varje	månad	varken	
jobbade	eller	studerade	
under	2014

UNGDOMSARBETSLÖSHETEN4



82 %

68 %

53 %

48 %

42 %

28 %

Om du skulle bli erbjuden ett riktigt bra jobb, vilket eller vilka av 
följande alternativ skulle du kunna tänka dig?

Att	genomföra	en	utbildning	som
krävs	för	jobbet

Att	flytta	till	en	annan	ort	i	Sverige

Att	flytta	utomlands

Att	arbeta	övertid	på	kvällar/helger

Att	i	början	arbeta	med	andra	syss-
lor	än	de	jag	fått	jobbet	för

Att	arbeta	för	en	lägre	lön	än	andra

KÄLLA:	1	000	INTERVJUER	BLAND	UNGA	16–30	ÅR,	GENERATION	JOBB.	RAPPORT	FRÅN	
	INSIGHT	INTELLIGENCE	PÅ	UPPDRAG	AV	AKADEMIKERNAS	A-KASSA,		

ARBETSMILJÖVERKET,	TCO	OCH	TEMAGRUPPEN	UNGA	I	ARBETSLIVET.
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Hur viktigt är ett fast jobb för dig?

4.5 Trygghet på arbetsmarknaden

4.6 Ungdomar är beredda att göra uppoffringar

n En	undersökning	av	ungas	
syn	på	jobb	och	arbetsmarknad	
som	gjorts	på	uppdrag	av	bland	
andra	Akademikernas	a-kassa	
visar	att	ungdomar	tycker	att	
det	är	viktigt	med	trygghet	
på	arbetsmarknaden.	Och	de	
kopplar	samman	det	med	en	
fast	anställning.	Fler	än	8 av 
10 ungdomar	anser	att	ett	fast	
jobb	är	viktigt.	Bara	4 procent	
tycker	att	det	inte	är	viktigt.	
Bland	dem	med	grundskoleut-
bildning	tycker	66 procent	att	
ett	fast	jobb	är	viktigt,	jämfört	
med	91 procent	bland	dem	som	
har	en	högskole-	eller		
universitetsutbildning.

n Ungdomar	kan	tänka	sig	att	göra	förändringar	i	sitt	liv	för	att	
få	ett	jobb.	8	av	10	ungdomar	skulle	gå	en	utbildning	som	krävs	
för	jobbet,	nästan	var	sjunde	skulle	kunna	flytta	någon	annan-
stans	i	Sverige	och	mer	än	hälften	skulle	kunna	tänka	sig	att	flytta	
utomlands	för	att	få	ett	bra	jobb.

85	%	
Viktigt

9	%	
Varken	viktigt	eller	oviktigt

2	%	
Tveksam,	vet	ej

4	%	
Inte	viktigt

UNGDOMSARBETSLÖSHETEN4



Hedvig Stenberg
25 år, veterinär

Har du alltid velat bli 
veterinär?
Jag tror det. När jag var liten 
var det gosedjur som gällde, 
inga dockor. Då tyckte jag djur 
var gulliga, men nu tänker jag 
att djur och deras hälsa är 
livsviktig för människor, vare 
sig det gäller sällskapsdjur 
eller produktionsdjur – det 
handlar om vänskap, livsstil 
och livsmedelsförsörjning.

Hur tänker du om framtiden?
Jag gillar att jobba kliniskt, 
framförallt att operera och 
jag lär mig nya saker varje 
dag. Här i Vännäs har jag ett 
långtidsvik på en stor vete-
rinärstation och jag jobbar 
med smådjur, men får jag 
inte fortsätta vet jag inte vad 
det blir. Smittspridning är 
spännande, kanske jag kan 
forska.
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KÄLLA:	ARBETSFÖRMEDLINGEN

KÄLLA:	ARBETSFÖRMEDLINGEN
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5 Ersättning och a-kassa
70 procent av arbetskraften var medlemmar i en a-kassa 
men av de arbetslösa var det endast 42 procent som fick 
ersättning från arbetslöshetsförsäkringen. Allt färre får  
80 procent av sin lön i a-kassa och 124 000 personer  
behövde vända sig till sin kommun för att få försörjnings-
stöd på grund av sin arbetslöshet.

5.1  Ersättningstagare med a-kassa 2005–2014
n Av	de	i	snitt	255	000	
(16-64	år)	som	varje	månad	
under	2014	var	öppet	arbets-
lösa,	deltidsarbetslösa	eller	
hade	en	tillfällig	timanställning	
(möjliga	ersättningstagare)	var	
det	endast	42 procent	som	
fick	a-kassa.	2005	var	mot-
svarande	siffra	72 procent.	
En	av	orsakerna	är	att	de	
inte	uppfyller	ett	arbetsvillkor	
som	innebär	att	man	för	att	
få	a-kassa	ska	ha	arbetat	sex	
månader	eller	mer	med	minst	
80	timmar	arbete	per	månad	
det	senaste	året.

5.2  Ersättningstagare, kön och ålder 2014
n Andelen	arbetslösa	
(16-64	år)	på	Arbetsförmed-
lingen	som	får	a-kassa	är	större	
i	de	äldre	åldersgrupperna.	
Bland	ungdomarna	var	det		
12 procent	av	de	arbetslösa	
som	fick	a-kassa.	För	dem	som	
var	60	år	och	äldre	var	andelen	
69 procent.	Andelen	män	som	
fick	a-kassa	var	något	högre	än	
andelen	kvinnor.	

2014	fick	42	procent		
av	de	arbetslösa	a-kassa

ERSÄTTNING OCH A-KASSA5
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KÄLLA:	FÖRSÄKRINGSKASSAN	OCH	IAF
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5.3  Ersättningstagare som fått a-kassa och
 aktivitetsstöd 2005–2014
n De	som	deltar	i	program	på	
Arbetsförmedlingen	får	ersätt-
ning	i	form	av	aktivitetsstöd.	
Antalet	deltagare	i	program-
men,	och	därmed	också	antalet	
som	får	aktivitetsstöd,	har	ökat	
de	senaste	tio	åren.	Samtidigt	
har	antalet	som	får	a-kassa	
minskat.	2014	var	det	146	000	
personer	som	fick	aktivitetsstöd	
och	106	000	som	fick	a-kassa.		
(I	aktivitetsstöd	ingår	också	ut-
vecklingsersättning.)

5.4  Arbetslös och medlem i
 a-kassan 2005-2014
n Förutom	att	andelen	av	de	arbetslösa	som	får	a-kassa	har	
minskat	(se	5.1)	har	också	andelen	arbetslösa	som	är	medlemmar	
i	en	a-kassa	minskat.	För	att	få	ersättning	baserad	på	inkomsten	
måste	man	ha	varit	medlem	i	en	a-kassa	i	minst	ett	år.	2005	var	
85 procent	av	de	öppet	arbetslösa	och	de	i	program	medlemmar	
i	en	a-kassa.	2014	hade	andelen	sjunkit	till	57 procent.	Bland	ung-
domarna,	18-24	år,	har	andelen	minskat	med	mer	än	hälften	under	
samma	period,	från	59 till 27 procent.	

Personer 18–24 årSamtliga personer 16–64 år

ERSÄTTNING OCH A-KASSA5
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5.6  Kompletterande försäkringar och avtal

KÄLLA:	IAF	OCH	SCB

KÄLLA:	SOCIALSTYRELSEN

5.5  Medlemmar i a-kassan 2005–2014
n 2007	gjordes	omfattande	
förändringar	i	reglerna	kring	
medlemskapet	och	medlems-
avgifterna.	En	halv	miljon	
medlemmar	valde	att	gå	ur	
sin	a-kassa.	Sedan	2008	har	
antalet	långsamt	ökat	igen.	
För	10	år	sedan	var	drygt	
82	procent	av	arbetskraften	
medlemmar.	År	2014	var	det	
knappt	70	procent	som	valt	att	
vara	med	i	en	a-kassa.

5.7  Försörjningsstöd på grund av 
 arbetslöshet 2013

n A-kassa,	omställningsavtal	och	
inkomstförsäkringar	är	tidsbe-
gränsade	lösningar	som	ska	täcka	
inkomstförlusten	vid	arbetslöshet.	
A-kassan	ger	som	mest		
14	960	kronor	i	månaden.	Nästan	
80	procent	har	ett	omställnings-
avtal	via	sin	arbetsgivare	som	kom-
pletterar	a-kassan	och	som	kan	ge	
inkomstutfyllnad	upp	till	80	procent	
för	dem	som	uppfyller	villkoren.	
Många	fackförbund	erbjuder	också	
inkomstförsäkringar	som	kan	fylla	
upp	till	80	procent.

n År	2013	fick	256 000 
personer	försörjningsstöd	från	
kommunen.	Nästan	hälften,	
124	000,	berodde	på	arbets-
löshet.	27 procent	av	dem	
fick	ingen	ersättning	alls	från	
a-kassan	eller	Försäkrings-	
kassan.	Av	dem	som	fick	stöd	
p.g.a.	arbetslöshet	var		
39	procent	ensamstående	män	
utan	barn.	Näst	största	gruppen	
var	ensamstående	kvinnor	utan	
barn,	20	procent,	och	därefter	
par	med	barn,	18	procent.

2007	valde	en	halv	miljon	
medlemmar	att	gå	ur	sin		
a-kassa	p.g.a.	förändrade	
regler	kring	medlemsskapet	
och	medlemsavgiften

Inkomstförsäkring 
Kan	ge	kompensation	på	upp	till	
80 procent	vid	inkomstbortfall

Omställningsavtal 
Kan	ge	kompensation	på	upp	till	
80 procent vid	inkomstbortfall

A-kassa
Betalas	av	staten	och	kan	som	
mest	ge	14 960	kronor	i	
månaden

Totalt	48	%	fick	försörjnings-
stöd	p.g.a.	arbetslöshet

27	%	Arbetslös	–	ingen	ersättning

18	%	Arbetslös	–	otillräcklig	ersättning

2	%	Arbetslös	–	väntar	ersättning

1	%	Flykting	alt.	anhörig	i	introduktion

5
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5.8  Inkomstbaserad ersättning 2014
n Arbetslöshetsersättningen	är	indelad	i	två	delar,	grundbelopp	och	
inkomstbaserad	ersättning.	Grundbelopp	kan	alla	få	som	uppfyller	
ett	arbetsvillkor.*	För	inkomstbaserad	ersättning	krävs	dessutom	att	
man	varit	medlem	i	en	a-kassa	i	minst	12 månader.	Totalt	var	det	
272 000	individer	som	någon	gång	under	året	fick	ersättning	från	
a-kassan.	Merparten	av	dem	fick	ersättning	baserad	på	sin	tidigare	
inkomst.	10	procent	fick	grundbeloppet.	
*Arbetat	80	timmar	per	månad	i	6	månader	under	det	senaste	året.

9 procent	av	kvinnorna	och
11 procent	av	männen	fick	ersätt-
ning	i	form	av	grundbelopp

239	000	
fick	a-kassa	baserad	
på	tidigare	inkomst

27	000	
fick	grundbelopp

6	000	
fick	både	inkomstbaserad		
a-kassa	och	grundbelopp

n Som	mest	kan	den	som	är	
arbetslös	få	80 procent	av	
lönen	i	ersättning	men	med	ett	
tak	på	680 kronor	per	dag.	Det	
innebär	att	den	som	tjänat	mer	
än	18	700	kronor	i	månaden	
slår	i	taket	och	får	mindre	än	80	
procent.	
Maxersättningen	på	680	kronor	
per	dag	har	varit	oförändrad	
sedan	2002	och	därmed	inte	
följt	löneutvecklingen.	Sedan	
2005	har	den	genomsnittliga	
månadslönen	ökat	med		
26 procent.	Andelen	som	får	
80	procent	av	sin	lön	har	därför	
sjunkit	gradvis.	År	2014	fick	
endast	9 procent	ersättning	
som	motsvarade	80	procent	av	
sin	tidigare	lön.

5.9  Arbetslösa som fick 80 % av lönen

ERSÄTTNING OCH A-KASSA5
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Produktion: Akademikernas a-kassa
Grafisk form och grafik: LS Entertainment AB Sara Brandberg /D52 Grafisk Design  Foto: Lisbet Spörndly
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