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Varje manad ar det ungefar

)) 4,5 miljoner av Sveriges befolkning
(20-64 ar) som arbetar, antingen

som anstalld eller som foretagare. Men /

porocent, cirka 340 000 personer, har inte

ett jobb att ga till
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Darfor vill vi ge

dig den basta statistiken

rbetsloshetsrapporten 2015 ar en
rapport for alla som &r intresse-
rade av samhéllets kanske vikti-
gaste fraga — jobben. Hur méanga
som arbetar och hur ménga som
ar arbetslosa ar viktiga indikatorer
som sdger mycket om hur vart
land mar. Vi 4r ménga som anvéander siffrorna for att
fatta réatt beslut och for att rétta in vara forvantningar —
bade i tjdnsten och privat.

NAR JAG | MEDIEBRUSET NAS AV NYHETER
som att det &r allt farre som far a-kassa eller att
ungdomsarbetslosheten aldrig varit s hog som nu
upplever jag att det kan vara svart att veta varifran
siffrorna kommer. I Arbetsloshetsrapporten 2015 hittar
du dem samlat. Har finns central statistik fran SCB,
Arbetsformedlingen och Inspektionen for arbetsloshets-

forsakringen och du hittar 4ven négra utblickar i Europa.

VARJE MANAD ir det ungefir 4,5 miljoner av
Sveriges befolkning (20-64 &r) som har en syssel-
sédttning, antingen som anstélld eller som foretagare.
Men 7 procent, cirka 340000 personer, har inte ett

jobb att gé till. Bakom den siffran finns manga olika
bakgrundsvariabler som till exempel vilket kon personen
har, om hen ar fodd i Sverige eller utomlands och vilken
utbildning hen har. Visste du till exempel att arbets-
l6sheten &r mer &n tre ganger s hog for dem som har
endast grundskoleutbildning &n fér dem som har en efter-
gymnasial utbildning? Eller att arbetslosheten i Malmo
ar 2014 var dubbelt sd hog som i Stockholm? Att kvinnor
arbetar mer deltid 4n mén &r ingen nyhet — men vet du
vad de uppger for skal till varfor de arbetar deltid?

| ARBETSLOSHETSRAPPORTEN 2015 finns
svar pa de hér fragorna och forstds mycket mer — bade
utveckling 6ver tid och detaljer for det senaste aret.
Viktig arbetsmarknadsdata pa ett och samma stélle!
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5,6 miljoner personer i befolkningen dr 20-64 ar. Av dem har
80 procent ett jobb, 6 procent dr arbetslosa och 14 procent ingdar
inte i arbetskraften.

2 Sysselsattningen SID 6-13

80 procent av befolkningen dr sysselsatt. Nio av tio dr anstdllda och en
av tio dr foretagare. Mdn har en hogre sysselsdttningsgrad dn kvinnor och
andelen kvinnor som arbetar deltid dr ndstan tre ganger sa hog som ande-
len mdn. Att hitta ett jobb gar ldttare om man har kontakter

— 64 procent av nyanstdllningarna gick via kontakter.

2.1 Antalet sysselsatta 2005-2014 2.8 Anstdllda och féretagare 2014
2.2 Sysselsattningsgraden 2005-2014 2.8.1 Fast anstdllda

2.3 Sysselsatta perlan 2014 2.8.2 Tidsbegransat anstdllda

2.4 Sysselsatta indelat i kdn och alder 2014 2.8.3 Foretagare

2.5 Sysselsatta efter arbetstid 2014 2.9 Nyanstallningar 2006-2014
2.6 Deltidsarbete, kén och dlder 2014 2.10 Nyanstdllningar under 2014
2.7 Orsak till deltidsarbete 2014 2.11 Rekryteringskanaler 2014

3 Arbetslosheten SID 14-23

341 000 mdnniskor har inte ett jobb att ga till och en tredjedel av dem har
varit arbetslosa ldngre dn ett halvar. I Malmo dr arbetslosheten ndstan dubbelt
sd hog som i Stockholm. Och lagutbildade loper en betydligt hogre risk dn hog-
utbildade att bli arbetslosa.

3.1 Arbetslosheten 2005-2014 3.8 Oppet arbetslésa per ldn 2014

3.2 Arbetslosa efter utbildningsnivé 2014 3.9 Ld&ngtidsarbetslésa 2005-2014

3.3 Arbetslosheten per lan 2014 3.10 Léngtidsarbetslésa per kon 2014

3.4 Arbetslésheten i storstadsregioner 2014 3.11 Léngtidsarbetslésa per utbildningsnivé 2014
3.5 Arbetslosheten for utrikes fodda 2014 3.12 Arbetslosheten i Europa

3.6 Antalet varsel 2005-2014 3.13 Kostnader for arbetslésheten

3.7 Inskrivna pé Arbetsférmedlingen 2014

4 Ungdomsarbetslosheten SID 24-27

23 eller 7 procent arbetslosa ungdomar? Det beror pa hur man maditer.

23 procent om man mdter andelen som soker och kan ta jobb och 7 procent
om man tittar pa hur manga som varken arbetar eller studerar. Och ungdomar
vill ha trygghet — 85 procent tycker att det dr viktigt med ett fast jobb.

4.1 Fler satt att mata ungdomsarbetslésheten 4.4 Ungdomsarbetslésheten i Europa
4.2 NEET - Varken arbete eller studier 45 Trygghet pd arbetsmarknaden
4.3 Arbetslivserfarenhet 4.6 Ungdomar ar beredda att géra uppoffringar
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av befolkningen 20-64 ar var
sysselsatta.

ingick inte i arbetskraften.

42000

fler var sysselsatta 2014 jamfort

med 2013.

30 %

av kvinnorna arbetade deltid.

/17

av arbetskraften var arbetslos.

337

var l&ngtidsarbetslésa.

C3 7%

av de unga dr arbetslésa enligt
SCB:s definition, men det finns
fler satt att rakna.

SO 7o

av ungdomarna tycker att det
ar viktigt med ett fast jobb.

av de arbetslosa fick ingen
a-kassa.

Arbetsloshetsersdttningen ska vara ett ekonomiskt stod i tiden mellan
jobb. Men langt ifran alla, endast 42 procent, av de arbetslosa far
pengar fran arbetsloshetsforsdkringen. Och andelen arbetslésa som valt
att vara medlemmar i en a-kassa har sjunkit kraftigt.

5.1 Ersattningstagare med a-kassa 2005-2014 5.5
5.2 Ersattningstagare, kon och dlder 2014 5.6
5.3 Ersattningstagare som fatt a-kassa och 5.7

aktivitetsstod 2005-2014

Medlemmar i a-kassan 2005-2014
Kompletterande férsakringar och avtal
Forsorjningsstdd p.g.a. arbetsléshet 2013

5.8 Inkomstbaserad ersattning 2014
5.4 Arbetslos och medlem i a-kassan 2005-2014 5.9 Arbetslosa som fick 80 % av Ionen

Bra att veta nar du laser statistiken

M | rapporten anvands begreppet arbetskraft.
Arbetskraften bestdr av de personer i arbetsfor
dlder som vill och kan arbeta. Vi har valt att
fokusera pd personer mellan 20 och 64 &r om
inget annat anges. | Europa har man bestamt

att den officiella statistiken ska utgéd frdn dalders-
spannet 15-74 &r ndr det gdller arbetskraften.

Vi tycker inte att den dldersindelningen fullt ut
speglar dem som arbetar i Sverige, med tanke pé
skol- och pensionsdlder.
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Aropetsmarknaden

2014 var 5,6 miljoner av Sveriges befolkning i aldern 20-64 ar.

De flesta, 80 procent, arbetade. 6 procent var arbetslosa och

14 procent ingick inte i arbetskraften. I den hdr rapporten har vi
fokuserat pa de tva forsta grupperna, sysselsatta och arbetslésa.

Det dr de som ingdr i arbetskraften — de vill och kan arbeta.

v

Sysselsatta

Fast anstallda

Foretagare

Tidsbegransat
anstallda

Sysselsatta indelat i kon

48 % kvinnor man 52 %

Sysselsatta indelat

efter fodelseland

83 % inrikes utrikes 17 %

KALLA: SCB, AKU

Arbets|osa

Langtidsarbetslésa

Arbetslosa indelat i kon

45 % kvinnor man 55 %

Arbetslosa indelat
efter fodelseland

59 % inrikes utrikes 41%

Utanfor arbetskraften

Sjuka

Studerande w

Pensionadrer J

Gjorde annat
t. ex. hemarbetande, latent arbets-
sokande, lediga

Inte i arbetskraften indelat i kon

59 % kvinnor man 41%

Inte i arbetskraften indelat
efter fodelseland

69 % inrikes utrikes 31%
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Hanna Norman

24 ar, studerar freds- och
utvecklingsstudier

Brian Oyamo

23 dar, studerar ekonomi

Vad tédnker ni om framtiden?
Det ar svart att bestdmma
och goéra planer for framtiden.
Nu forst ska vi utbilda oss for
att kunna f& arbeten som

vi trivs med. Sedan kommer
forstés frdgan om vart vi ska
bo - vi traffades i Nairobi

och nu pluggar vi i Uppsala.
Framtiden ar viktig men det
ar ocksé viktigt att leva och ha
det bra har och nu.

Var ska ni bo och jobba?

Oj, vi har ménga saker att

ta hansyn till. Jag, Hanna,

ska gora klart min utbild-

ning har i Sverige. Jag, Brian,

ar i Sverige for att studera

ekonomi och lara mig svenska |

och férstés ldra kénna Hannas &
land. Vad vi ska arbetamed |
beror forstds pé var vi ska bo. |
Men & andra sidan kanske vi
vdljer att bosatta oss dar vi
far jobb.




SYSSELSATTNINGEN

2. Sysselsattningen

2014 hade ndstan 4,5 miljoner av befolkningen 20-64 ar ett
jobb. Det motsvarar en sysselsdttningsgrad pa cirka

80 procent. Nio av tio hade en anstdllning, fast eller tillfdllig,
och en av tio var foretagare. 30 procent av kvinnorna och

11 procent av mdnnen arbetade deltid — och deras skal till

det sag lite olika ut.

2.1 Antalet sysselsatto

M 2014 var antalet sysselsatta
4480000 i dldern 20-64 ar, en
6kning med 42000 jamfért med
dret innan. Sedan 2005 har
antalet 6kat med

8 procent eller 331000
personer. Med undantag for
krisen 2008-20089 dd antalet
sjonk med 84 000 har det blivit
fler sysselsatta varje ér.

Och det har ¢kat i alla dlders-
grupper utom fér ungdomar
15-19 &r, ddr var det farre
sysselsatta 2014 an 2005.

2.2 Sysselsattningsgraden

B Andelen sysselsatta,
sysselsattningsgraden, var
79,9 procent 2014. Sedan 2005
har den &kat i alla dldrar och
allra mest bland de aldre 65-74
ar. Den har 6kat ldngsammare
an antalet sysselsatta, vilket
beror pé& att dven befolkningen,
som man relaterar till, har okat
med 6 procent. 2014 var sys-
selsattningsgraden till och med
ndgot lagre dn vad den var
innan den ekonomiska krisen
2008.

S5 000 000

4750 000

4 500 000

4 250 000

4 000 000

%

80

75

200o0-2014

@ 2014 var 4480000 syssel-
satta (20-64 ar)

SO NG EN
S & & & S

~00o-2014

@ 2014 var sysselsattningsgraden
79,9 procent (20-64 dr)

]

KALLA: SCB, AKU
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SYSSELSATTNINGEN

2.3 Sysselsatta per lan 2014

B Antalet sysselsatta i Sverige 6kade med 42 000 personer mellan
2013 och 2014. Antalsmadssigt 6kade sysselsattningen mest i
Stockholms Ian, som hade 12 00O fler sysselsatta 2014 an 2013.
Hogst sysselsattningsgrad hade Hallands Ian med 84,3 procent och
lagst hade Gavleborgs Idn med 76,2 procent. Jamfér man kvinnors
och mdns sysselsattning s& hade Halland den hégsta andelen syssel-
satta for badda kdnen. Lagst sysselsdttningsgrad bland kvinnorna
hade Orebro 18n och I8gst bland mannen hade Blekinge I1&n.

( N

Dalarnas lan 79,9 %

@Helo riket /9,9 % Beov Noin

Totalt 4480000 sysselsatta

: (
_
Varmlands lan 77.2 % )
777 % 822 % 3
*73,5 % Il 806% B
.

[ .

Orebro 1an 77,2 % } N

[ ]
*73,2% 811% T

(

Joénkopings lan 83,1 %

ﬂ 80,1% 859 % (
Vastra Gotalands lan 80,2 %

[ ]
ﬂ 779 % 82,5 %

Hogst andel sysselsatta totalt och
for badda kénen

Hallands lan 84,3 %

- (

ﬂSE,O 9% 866 % Skéne l6n 77,2 % Kronobergs Ian 82,7 %

[ 3
* 751% 79,2 % ﬁ 816 % 83,7 %

KALLA: SCB, AKU
KARTA: LANTMATERIET
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(
- Norrbottens lan 79,4 %
[ ] [ ]

Vasterbottens lan 80,4 % ﬁ77'5 % “ 811%
[ ] ]

* 80.1% “ 80,6 %

~
Vasternorriands lan 80,7 %
ﬁ77,4 % “ 83,6 %
( 80 ] e
Jamtlands Ian 80,1 % \\

ﬂ 787 % “ 814 %

Lagst andel sysselsatta

Gavleborgs Ian 76,2 %

° °
ﬂ74,0 % “78,4 %

Vastmanlands lan 78,6 %

*73,6 % “ 832%

Uppsald lan 79,8 %

W ﬁ770% “826%

Stockholms lan stod for 29 % av syssel-
sattningsékningen i landet

Stockholms lan 82,3 %

[ ] [ )
Gotlands 1dn 80.6 % ﬁ “
. : 804% Il 844%

ﬁ76,5 % “ 84.4 %

\_
- Kalmar lan 78,0 %
_ ° °
w W ﬂ 772 % “ 788 %
Bleklnge lan 76,7 % Ostergotlcnds lan 76,8 % Sédermanlands lan 79,1 %
ﬁ764% “771% ﬂ733% “803% ﬁ76,5% “81,7%
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SYSSELSATTNINGEN

2.4 Sysselsatta indelat i kon och dlder 2014

M | dldersgruppen 20-64 é&r var
det 77,7 procent av kvinnorna
och 82,2 procent av mdnnen ﬂ Alder
som arbetade. Storst skillnad

var det i gruppen 65-74 &r dar |
21 procent av ménnen och Ba—re -
12 procent av kvinnorna
fortsatte att arbeta efter S5-64
pensionsdldern.
45-54
a o 35_44
Endast i gruppen 15-19 ar
orbe’Fgr k\./mn”or [ h9gre o5_34
utstrackning an man.
20-24
15-13 18,6 %
*100 80 60 40 20 O 0O 20 40 60 80 100"

KALLA: SCB, AKU

2.5 Sysselsatta efter arpetstid 2014

M Den genomsnittliga vecko- o

arbetstiden 2014 var S % 1-19 tim/vecka

38 timmar. 20 procent av alla 25 % 20-34 tim/vecka
sysselsatta arbetade deltid, det
vill sdga mindre @n 35 timmar
per vecka. Andelen deltidsar-
betande kvinnor var 30 procent
och bland ménnen var det 70 %
11 procent som arbetade deltid. 35- tim/vecka

2 142 000

kvinnor var
sysselsatta

@ 20 procent av alla syssel- 3 7% 1-19 tim/vecka
satta arbetade deltid. 8 % 20-34 tim/vecka
2 339 000

man var
sysselsatta

89 %
35- tim/vecka

KALLA: SCB, AKU
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SYSSELSATTNINGEN

2.6 Deltidsarbete, kon och dlder 2014

B Ungefar var tredje kvinna och var tionde man arbetade deltid.
Storst skillnad var det i dldersgrupperna, 20-24 och 35-44 &r. | den
senare arbetade 28 procent av kvinnorna och 7 procent av mdnnen
deltid - en skillnad som bland annat beror pd att det dr kvinnor som
tar ut mest féraldraledighet och som utfér mest oavlénat arbete i
hemmet.

@ Deltidsarbetande

65-74
55-64 13 %
45-54 6%
30% 35-44 7%
o
a )
(20-64 ér) 11% 25-34 1%
(20-64 ar)
20-24
15=19
*100 80 60 40 20 O O 20 40 60 80 100

%

KALLA: SCB, AKU

2.7 Orsak till deltidsarbete 2014

M 29 procent av de deltidsarbetande kvinnorna och 32 procent av
de deltidsarbetande mdannen skulle hellre vilja jobba heltid. De sokte
heltidsarbete men arbetade deltid for att det inte fanns ett [ampligt
heltidsarbete. Kvinnor och madn uppger olika orsaker till varfér de
arbetar deltid. 19 procent av kvinnorna och 7 procent av mdnnen
arbetade deltid for att de vérdade barn. Mdnnen uppgav i hdgre
utstrdckning att de arbetade deltid pé grund av sjukdom.

Lampligt heltidsarbete saknas/soker heltid
Vard av barn

Vill inte heltidsarbeta, uppger inget skdl
Egen sjukdom/nedsatt arbetsférmaga
Studier

Arbetet ar fysiskt och/eller psykiskt krdvande

Har flera jobb )
Vard av anhérig/sldkting
Ovrigt
%
KALLA: SCB, AKU 0 S 10 15 20 25 30 35

ARBETSLOSHETSRAPPORTEN 2015
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SYSSELSATTNINGEN

2.8 Anstallda och foretagare 2014

M Fler an 9 av 10 som arbetar
ar anstallda. 77 procent av de
sysselsatta var fast anstallda.
14 procent hade tidsbegrdans-
ade anstallningar och resteran-
de 9 procent var féretagare.

2.8.1

Fast anstallda

B 78 procent av kvinnorna och
76 procent av mdnnen i dldern
20-64 ar var fast anstdllda.
Storst andel med fast anstall-
ning fanns bland kvinnor i
dldern 55-64 ar, 87 procent.
Bland mdnnen var det i dldern
35-44 &r som andelen fast
anstallda var stérst, 81 procent.

35-44

25-34

20-24

15-19

%

% %

.
14 % Tidsbegrdnsat
anstadllda

.

77 % Fast anstdllda

2.8.2

Tidsbegransat

anstallda

M Tidsbegransade anstallningar
ar vanligast bland ungdomar.
62 procent av kvinnorna och
48 procent av mdnnen i dldern
15-24 é&r hade tillfalliga jobb.
Andelen minskar sedan med
Aldern for att sedan 6ka efter
att man fyllt 65.

45-54
35-44
25-34
20-24

15-19

100 80 60 40 20 O

0 20 40 60 80 100 100 80 60 40 20 O

9% Féretagare S

KALLA: SCB, AKU

2.8.3

Foretagare

B Man ar foretagare i storre
utstrackning an kvinnor. Totalt
var det 13 procent av mdnnen
20-64 dr och 6 procent av
kvinnorna som hade foretag.
Efter 65 drs dlder ar andelen
foretagare som storst - 41
procent avdem som valde att
fortsatta arbeta gjorde det i sitt
féretag och 74 procent av dem
var man.

ﬂ Alder

65-74
55-64
45-54
35-44
25-34
20-24

15-19

%

12 ARBETSLOSHETSRAPPORTEN 2015
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SYSSELSATTNINGEN

2.9 Nyanstalliningar 2006-2014

B Under 2014 nyanstdlldes cirka 1,4 miljoner personer (15-74 ar).
Mellan 2013 och 2014 6kade antalet nyanstdllningar med ndstan
100000, frdn 1312000 till 1411000 personer. Under den ekonomis-
ka krisen 2008-2009 sjénk antalet med 14 procent. Ar 2014 var
53 procent av de nyanstdallda kvinnor.

1500 000

1200 000

Cirka 1,4 miljoner
personer nyanstdlldes 2014,
53 procent av dem

900 000 Under krisen mellan var kvinnor

2008 och 2009 sjonk

600 000 nyanstdliningarna med 14 %

300 000

KALLA: SCB

2.10 Nyanstaliningar under 2014

M 40 procent av de 1,4 miljoner
(15-74 &r) som anstdlldes 2014
hade haft en anstallning i direkt
anslutning till den nya anstall-
ningen. Drygt 30 procent hade
varit arbetslésa och nastan lika
stor andel hade stdtt utanfor
arbetskraften. Privat sektor
anstdllde flest — 71 procent. Det
var vanligast med tidsbegrans-
ade anstallningar, de utgjorde
73 procent.

40 % Sysselsatta
570000 personer

29 % Utanfor arbetskraften 31% Arbetslésa
404000 personer 436000 personer

KALLA: SCB, AKU

2.11 Rekryteringskanaler 2014

M Det vanligaste sattet att

hitta ett ledigt jobb pd var via
kontakter, antingen direkt med
arbetsgivaren eller via anhériga
och vanner. En tiondel av dem
som fick jobb under 2014 fick
jobbet via Arbetsférmedlingen.

Arbetsgivaren tog kontakt 23 %

Arbetssékanden tog kontakt
Anhériga/vénner/bekanta
Uppgift saknas
Arbetsférmedlingen

Annons
Ovriga kanaler

KALLA: SCB, AKU
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Johan Ahlin

47 dr, pappaledig musiker

Hur dr det att bdde vara anstdilld och
foretagare?

Jag jobbar halvtid i Vasterds Sinfoniet-
ta. En anstdllning ger sédant som man
saknar som foretagare: fast inkomst,
julfester och arbetskamrater. Ovrig tid
har jag frilansuppdrag i musikbran-
schen och dé& underlattar det att ha
eget foretag. Ena dagen spelar jag med
hérdrockare frdn Sundsvall och andra
dagen med Il Divo.

Vad jobbar du med just nu?
For forsta gdngen i mitt vuxna liv jobbar
jag inte. Jag ar pappaledig med Britta
och det dr helt fantastiskt. Langt fréin
den hdrda disciplin man mdste ha som
yrkesmusiker med reptider och fore-
stallningar. Men nog sé kravande!




cl ARBETSLOSHETEN

3. Arpbetslosheten

2014 var det i snitt 341 000 personer varje manad som var arbets-
losa. Det motsvarar 7,1 procent av arbetskraften, vilket dr en ofor-
dndrad niva jamfort med aret innan. Av dem dr det ocksd

manga som sokt jobb under ldng tid — en tredjedel av de arbets-
l6sa 2014 hade varit utan arbete i mer dn ett halvar.

3.1 Arpbetslosheten 2005-2014

M Antalet arbetslésa dr kvar pd en hog nivé efter krisen 2008. D&
okade antalet arbetslosa med 43 procent. Fler man an kvinnor
saknar ett jobb. Bland mannen var arbetslosheten 7,4 procent och
bland kvinnorna 6,7 procent. 2014 var totalt 7,1 procent arbetsldsa.

400 000
( @ Efter krisen 2008
350 000 okade antalet arbets-
|6sa med 43 procent
300 000
250 000
200 000
@ 2014 var den totala
150 000 arbetslésheten 7,1 procent.
100 000 Bland mdannen var arbets-
I6sheten 7,4 procent och
50 000 bland kvinnorna var den
0 6,7 procent
&) © < ) &) O N {2 > g

KALLA: SCB, AKU

3.2 Arbetslosa efter utbildningsniva 2014

B Utbildningens langd har betydelse for risken att bli arbetslos. Bland dem
med en férgymnasial utbildning var arbetslésheten 16,6 procent. Fér dem
med gymnasieutbildning var andelen 7,2 procent och for dem som studerat
vidare efter gymnasiet var den 5,0 procent.

Forgymnasial utbildning Gymnasial utbildning Eftergymnasial utbildning

83,4 % sysselsatta 92,8 % sysselsatta 95,0 % sysselsatta

16,6 % arbetslosa 7.2 % arbetslésa 5,0 % arbetsldsa
KALLA: SCB, AKU
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3.3 Arbetslosheten per lan 2014

B Ar 2014 var det i snitt 341000 personer varje mdnad som var
arbetslosa. Flest till antalet var de i Stockholms Ian, men som kartan
visar var andelen arbetslésa hogst i Skdne Idn och IGgst i Hallands
lan. Hur stor andel av ett Idns arbetskraft som ar arbetslos varierar
over landet, frén 5,0 till 9,1 procent. Skillnaden dr ocksé stor mellan
kénen. Kvinnors arbetsloshet var hégst i Varmlands lan (8,5) och
lagst i IJonkopings Idn (4,7). Bland mdnnen var den hégst i Blekinge
Ian (10,3) och lagst i Hallands lén (4,7).

@ 2014 var det i snitt 341 OOO (7,1 %) Dolornog lan 7.4 %
personer varje mdanad som var arbetslosa 5
° ﬁ 5.8 % 8,7 %
6.7 % 7.4 % [
@ Hoégst andel arbetslésa kvinnor
Varmlands lan 7,6 %
[ 3
* 85% |l 68% =
[

Orebro 1dn 7.8 %

[ 3
*8,2% 74 %

L,

@ Lagst andel arbetslésa kvinnor
Jonkopings lan 5,3 %

[ ]
.
ﬂ4,7 % 58% Vastra Gotalands lan 7,0 %

[ ]
ﬂ 6.8 % 7.3 %

Lagst andel arbetslésa totalt
och bland mannen

Hallands lan 5,0 %

°
* f
53% 47% @ Hog;st ondﬁl arbetslosa )
Skane lan 9,1% Kronobergs lan 6,9 %

°
ﬂ ﬁ 59% 78 %

KALLA: SCB, AKU

KARTA: LANTMATERIET 81% 10,0 %
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~
( ) Norrbott ( lan 6,3 %
orrbottens lan 6,3 %
Vasterbottens lan 6,6 % . c
ﬂS,l% “6,4%

o o

ﬁ 5.0 % “ 78 %

( ™
Vasternorrlands lan 6,8 %

[ 3 [ ]
ﬂG,O% “7,4%

Jamtlands lan 6,6 % ///i

[ [
ﬁB,S% “6,6%

— X

Gavleborgs lan 8,7 %

[ ] [ ]
ﬂ7.8% “9,6%

Vastmanlands lan 8,1 %

[ 3 [ ]
*8,4% “7,8%

\
Uppsala lan 5,4 %

[ 3 [ ]
W ﬂ4,8% “6,0%

@ Stockholms Ian hade hégst antal
arbetslésa, 72000 totalt, dven om
andelen var jamforelsevis lag

Stockholms lan 6,2 %
Gotlands 16n 6,2 % . -
ﬁe,g% “5,8% ﬁB,l% “6,3%

Kalmar lan 6,5 %
W ﬂ 6.2 % ﬂ 6,7 %
W

@ Hogst andel arbetslésa madn Ostergc'jthnds lan 8,2 % Soédermanlands 1an 8,0 %

Blekinge Ian 8,9 % 5 . ﬂ “
: o ﬂ 8,0 % ﬂ 8.4 % 7.4 % 85%
* 73 % ﬂ 10,3 %

ARBETSLOSHETSRAPPORTEN 2015
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3.4 Arpetslosheten i storstadsregioner 2014

B Arbetsldsheten skiljer sig stort i de tre storstadsomrddena.

| Malmo var 12,3 procent av arbetskraften arbetslos vilket ar nastan
dubbelt s& mycket som Stockholm som hade 6,3 procent.

Storst skillnad mellan kvinnor och mans arbetsloshet var det i
Malmo. | Géteborg var arbetslésheten lika stor fér kvinnor och man.

S

Malmo 12,3 %
| Malmo var totalt
12,3 procent av arbets-
Gétebor kraften arbetslos. | Malmo
S var det ocksd storst skillnad i
arbetsloshet mellan konen
Stockholm
Ovriga

KALLA: SCB, AKU

3.5 Arbetslosheten for utrikes fodda 2014

B Nastan var femte person i arbetskraften ar fodd utomlands.
Arbetslosheten bland utrikes fédda (15-74 &r) ar hogre dn bland
inrikes fodda. For hela gruppen utrikes fédda var arbetslésheten
16,1 procent 2014. Svdrast att komma in pd arbetsmarknaden ar
det for personer frdn Afrika, 29,2 procent av dem var arbetsldsa.
Bland dem som var fodda i Norden var arbetslosheten 5,6 procent.

@Andelen arbetslosa ar storst

i gruppen utrikes fédda fran
|nr|keS dedG (Sverlge) 5,8% 6.4% 6,1 % Afrikay totOIt 29'2 procent

\

Norden 4.6% W 5.6 %

EU28 utom Norden
Afrika 29,2 %
Asien
Nordamerika
Sydamerika

Europa

Ovriga lander

KALLA: SCB, AKU
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3.6 Antalet varsel 2006-2014

M 2013 varslades 52300 personer om uppsdgning av sin ar-
betsgivare. Av de varslade var det 70 procent som sedan ockséd
blev uppsagda. De flesta av dem hittade ett nytt jobb innan eller i
direkt anslutning till uppsagningen. Drygt en femtedel av dem som
varslades blev arbetslésa inom 9 mdnader.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014*
Varsel (antal) 51700 35700 27100 90700 104400 40200 41900 67200 52300 47100
Andel uppsagda 56 % 56 % 59 % 66 % 69 % 71% 68 % 69 % 70% 67%
Andel av varslade 23 % 19 % 18 % 36 % 31% 21 % 23 % 24 % 22 % 18 %

som blivit arbetslosa
inom 9 manader
efter varslet

3.7 Inskrivna po

B Under 2014 var i snitt

676 000 personer (16-64 ar) i
madnaden inskrivna pd Arbets-
formedlingen. Arbetsférmed-
lingens métt pd& antal arbets-
[6sa ar summan av de dppet
arbetslésa och de i program,
totalt 56 procent. Resten av de
inskrivna var till exempel del-
tidsarbetslosa, hade |6nebidrag
eller nystartsjobb.

@ 2014 var totalt 676 000
personer inskrivna
som arbetssokande pd
Arbetsformedlingen

*utfall t.o.m. juli 2014

KALLA: ARBETSFORMEDLINGEN

Arpetsformedlingen 2014

~ 14 % Arbete med stod
92000 personer
8% Ovriga inskrivna
57000 personer

——— 7% Nystartsjobb
45000 personer

30 % Oppet arbetslésa
202000 personer

26 % | program med aktivitetsstdd
177000 personer

15 % Arbete utan stéd
103000 personer

KALLA: ARBETSFORMEDLINGEN

ARBETSLOSHETSRAPPORTEN 2015 19



<l ARBETSLOSHETEN

3.8 Oppet arbetslosa per 1an 2014

B Arbetsformedlingens matt pé arbetsléshet Gr summan av
arbetssokande i 6ppen arbetsloshet och de som ar i program
med aktivitetsstod (16-64 ar). 2014 var det totalt 379 000 som
var arbetslésa och av dem var 202000 (53 %) oppet arbetslosa
och 177000 (47 %) i program. Storst andel 6ppet arbetslésa hade
Stockholms lan, 63 procent, och minst andel hade Blekinge lan,
44 procent.

Dalarnas lan 55 %

@2014 var 53 procent 5.

av de arbetslosa p& Arbetsformedlingen
registrerade som oppet arbetslosa

° [
Varmlands lan 47 %

53 % 54 % ﬁ46 % 48 %
(
Orebro 1&n 50 % }/
*48 % 51%

56 %

o

| N
<
*50% 52 % ( - // -/L<

Vastra Gotalands lan 54 %

(
Jonképings lan S1 %

[ 3
ﬂ53% SS %

Hallands lan 54 %

[ ]
ﬁ53% 54 %

(

Skdne Ian 53 %
. Kronobergs Ian 49 %
ﬁ 53 % ]

54 % *
49 % S0 %

KALLA: ARBETSFORMEDLINGEN
KARTA: LANTMATERIET
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( ™

( R ..
Norrbottens lan 47 %

Vasterbottens lan 51 %

[ 3 [ ]
o . ﬁ “
* ﬂ 45 % 48 %
49 % 52 %

( N

Vasternorrlands lan 49 %

[ ] [ ]
ﬁ47 % “ S50 %
—
Jamtlands lan 46 % \
[ ] [ )
ﬂ43 % “ 48 %

Gavleborgs lan (liksom Blekinge Ian)
hade ldgst andel 6ppet
arbetslosa kvinnor

Gavleborgs lan 45 %

[ ] (]
ﬁ42% “47%

Vastmanlands lan 54 %

[ ] (]
ﬁ53% “55%

Uppsala Ian S9 %
w ﬁ57% “61%

@ Hogst andel 6ppet arbetslésa totalt

och for b&da konen

Stockholms lan 63 %

C.-Eotlcnds lan 48 % ﬁ 62 % “ 64 %

(]
ﬁ45% “50%

Kalmar lan 48 %
[ [
ﬁ46 % “ 49 %
Ldagst andel 6ppet arbetslésa totalt
och for b&da kénen

. - Sédermanlands Ian SO %
Blekinge lan 44 % : 2
Ostergétlands 16n 46 % * 50 % “ 51%

° °
ﬁ42% “44% ﬂ45% ﬂ47%
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3.9 Langtidsarbetslosa 2005-2014

B Ser man tilloaka tio &r var antalet Idngtidsarbetslésa som lagst dr
2008 med 69 000 personer. Sedan dess har antalet 6kat med

64 procent till 113000 personer. 2014 hade en tredjedel av alla
arbetslosa varit utan jobb i dver ett halvdr och en femtedel hade varit
detiett &r eller mer. | genomsnitt dr en person arbetslos i 38 veckor.

Antalet Idngtidsarbetslésa Andelen Idngtidsarbetslésa
Antal
150 000 80"
120 000 50
90 000 i@
60 000 30
30 000 20
6 L & P @ > > >
S S S Q/o\’o & @0{3’ & &

KALLA: SCB, AKU

3.10 Langtidsarbetslosa per kon 2014

B Mdn har hégre arbetsléshet dn kvinnor och det dr ocksé stérre
andel mdn dn kvinnor som dr l&ngtidsarbetslésa. 34,8 procent av
de arbetslosa mdnnen och 31,2 procent av kvinnorna hade varit
arbetslésa Iéingre dn ett halvér. | genomsnitt var mdnnen arbets-
|6sa i 40 veckor och kvinnorna i 35 veckor. Ungdomar (15-24 &r) har
kortast arbetsloshetstid pd 14 veckor.

Ldngtidsarbetslosa kvinnor Ldngtidsarbetslosa mén

19% 55-64 &r 23 % 55-64 ar
68 % 25-54 &r 62 % 25-54 ar

13% 20-24 &r — 15% 20-24 &r

KALLA: SCB, AKU
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3.11 Langtidsarbetslosa per utbildningsniva 2014

B Andelen l&ngtidsarbetslésa dr hogre bland I&gutbildade dn bland
hogutbildade. Av de arbetslésa med en férgymnasial utbildning var
37.9 procent |&ngtidsarbetslésa, att jamféra med dem med eftergym-
nasial utbildning dar motsvarande siffra var 27,8 procent. Férgymna-
sialt utbildade hade en genomsnittlig arbetsléshetstid p& 46 veckor,
gymnasieutbildade 39 veckor och hégskoleutbildade 32 veckor.

Forgymnasial utbildning Gymnasial utbildning

379 % 35,0 %

3.12 Arbetslosheten | Europa

Eftergymnasial utbildning

27.8 %

KALLA: SCB, AKU

B 2013 saknade i snitt 10,6 Grekland 273 %
procent av arbetskraften ett Spanien 25,6 %
jobb. Och skillnaderna mellan Portugal
ldnderna var stora. Hogst Irland
arbetsléshet hade Grekland Italien
med 27,3 procent och |dgst EU
hade Norge med 3,0 procent. Frankrike
(Landerna i EU innan utvidg- Belgien
ningen 2004 (EU15) + Norge. EU Finland
avser snittet for alla 28 med- Sverige
lemslander.) Storbritannien
Danmark
Nederlanderna
Luxemburg
Tyskland
Osterrike

Norge Il :0% KALLA: EUROSTAT

3.13 Kostnader for arbetslosheten

M | den har tabellen har vi valt att ta med de kostnader som staten,
a-kassorna och kommunerna har. 2014 betalades 13,4 miljarder
kronor ut i arbetsléshetsersattning och kommunerna betalade cirka
S miljarder kronor i forsérjningsstod till arbetslosa.

Arbetsférmedlingens forvaltningskostnader®

Utfall 2013
71 miljarder

Prognos 2014
6,9 miljarder

Utfall 2014
6,9 miljarder

A-kassa*

14,6 miljarder

14,7 miljarder

13,4 miljarder

Aktivitetsstod och utvecklingsersattning”

15,9 miljarder

14,6 miljarder

14,4 miljarder

Arbetsmarknadspolitiska program” 8,9 miljarder 9 miljarder 8,7 miljarder
Bidrag till administration av grundbeloppet” 53,3 miljoner 54,3 miljoner 54,3 miljoner
Inspektion for arbetsléshetsforsakringen® 55,3 miljoner 58,3 miljoner 60.4 miljoner

A-kassornas administration**

1,5 miljarder

Ingen prognos

*kk

Forsorjningsstéd pd grund av arbetsléshet

cirka S miljarder

Ingen prognos

* Regeringen, Budgetpropositionen fér 2015
** A-kassornas samorganisation (SO)
*** Sveriges kommuner och landsting (SKL)
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Disa Stenberg

20 dar, studerande

Vad vill du géra ndr du blir
stor?

Ja sdg det! Jag vill géra ndgot
viktigt, som betyder négot for
andra. Forut ville jag bli cellist,
| och gick p& Musikkonservato-

| rieti Falun. Nu laser jag matte
och naturkunskap for att
kanske soka till sjukskoterska. . : ——
Musiken kommer férstds alltid e
att vara viktig men kanske inte S
som yrke.

L
fres

=

Hur ténker du om framtiden?
= Jag vill ha ett fast jobb och

" en trygg inkomst. Jag vill
arbeta tillsammans med andra
madnniskor och kanna att min
arbetsinsats ar viktig. Jobbet
ar en stor del av livet och det
finns s& mycket att vdlja pa.
Och det praktiska ar viktigt; jag
vill gdrna ha ndra till jobbet sé
att jag kan ha en hund.



UNGDOMSARBETSLOSHETEN

4 Ungdomsaroetslosheten

Arbetslosheten bland ungdomar har diskuterats flitigt de senaste dren. Diskussio-
nen handlar bland annat om hur manga ungdomar som egentligen dr arbetslosa.
Det finns namligen flera matt. Enligt det officiella arbetsloshetsmdttet (SCB) var
22,9 procent av arbetskraften 15-24 ar arbetslosa. Ett mdtt som anvdnds mer och
mer dr det sd kallade NEET-mattet, och enligt det var det 7,2 procent som varken

arbetade eller studerade.

@ 153 000 (22,9 %) arbetslosa

ungdomar. 69 000 av dem ser
sig sjalva som studerande trots
att de raknas som arbetsloésa

S1% Arbetslésa
78000 ungdomar

(

49 % Arbetslésa och heltidsstuderande 5% Betraktar sig som arbetssékande

75000 ungdomar

KALLA: SCB, AKU

(

92 % Betraktar sig
som studerande
69000 ungdomar

(

4000 ungdomar B
3% Ovriga
2000 ungdomar

4.1-ler satt att mata ungdomsarpetsloshet

NEET stdr for Not in employ-
ment, education or training, och
avser unga i befolkningen som
under en enskild mé&nad varken
arbetar eller studerar.

SCB Ungdomar som inte har
jobb men sager att de sdker och
kan ta jobb. Halften ar heltids-

studerande och definieras TEMAGRUPPEN UNGAI|

som arbetslosa eftersom de till ARBETSLIVET*

exempel soker extrajobb. Ungdomar i den unga befolk-
ningen som under ett helt &r

ARBETSFORMEDLINGEN inte arbetat eller studerat.

Ungdomar som dr inskrivna p& *Samarbetsprojekt mellan bland

arbetsférmedlingen och som ar andra Arbetsférmedlingen, For-

oppet arbetslésa eller deltar i sakringskassan och Skolverket.

program med aktivitetsstod.

2011 2012 2013 2014
Neet (15-24 ar) 76 % 79 % 75 % 72 %
SCB inkl. heltidsstuderande (15-24 &r) 228 % 23,7 % 236 % 229 %
SCB exkl. heltidsstuderande (15-24 &r) 141% 147 % 13,7 % 13,2 %
Arbetsformedlingen (18-24 &r) 183 % 177 % 172 % 150 %
Temagruppen Unga i arbetslivet (16-25 &r) 89 % = = =

KALLA: SCB, AKU
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4.2 NEET — varken arbete eller studier

H 2014 var det i snitt 87000
(7.2 procent) ungdomar varje
mdnad som varken arbetade
eller studerade. 3,8 procent av
de i gymnasiedldern 15-19 &r
tillhérde gruppen NEET och av
20-24-d&ringarna var det 9,9
procent. Enligt Temagruppen

15-24 ar 87 000 personer (7.2 %)

15-19 ér 20 000 personer

unga i arbetslivet finns det for @
cirka 30 procent ingen kand

aktivitet. Ovriga i deras matning  20_24 &r 67 000 personer

ingdr i till exempel ndgon ar-

betsmarknadsdtgdrd.

87000 (7,2 %) ungdomar
i snitt varje ménad varken
jobbade eller studerade
under 2014

KALLA: SCB, AKU

4.3 Arpbetslivserfarenhet

B Arbetslivserfarenhet ar ofta
viktigt for att f& ett jobb. 2014 51% Ej arbetat tidigare 2 % Uppgift saknas
hade ungefar halften av de
ungdomar som varken arbetade
eller studerade haft ett arbete
tidigare. Andelen med arbets-
livserfarenhet var lika stor hos
kvinnor och madn, 47 procent.

47 % Har arbetat tidigare

KALLA: SCB, AKU

4.4 Ungdomsarpetslosheten | Europo

m Ar 2013 var det 7,5 procent

i dldern 15-24 &r i Sverige som Italien
vaken arbetade eller studerade. ~ Grekland
Det kan jamféras med genom- Spanien
snittet for EU, som var Irland
13,0 procent. Légst andel hade Portugal
Luxemburg ddr 5,0 procent av Storbritannien
ungdomarna tillhérde Neet- EU-
gruppen. Hégst var andelen i Belgien
Italien, dar 22,2 procent varken Frankrike
arbetade eller studerade. Finland
(Lédnderna i EU innan utvidg- Sverige
ningen 2004 (EU1S) + Norge. EU Osterrike
avser snittet for alla 28 med- Tyskland
lemsldnder.) Danmark
Norge
Nederlanderna
Luxemburg

KALLA: SCB, AKU OCH SSB, NORGE
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4.5 [rygahet pd arbetsmarknaden

M En undersokning av ungas
syn pd jobb och arbetsmarknad
som gjorts pd uppdrag av bland
andra Akademikernas a-kassa
visar att ungdomar tycker att
det ar viktigt med trygghet

pd arbetsmarknaden. Och de
kopplar samman det med en
fast anstalining. Fler an 8 av

10 ungdomar anser att ett fast
jobb ar viktigt. Bara 4 procent
tycker att det inte ar viktigt.
Bland dem med grundskoleut-
bildning tycker 66 procent att
ett fast jobb ar viktigt, jamfort
med 91 procent bland dem som
har en hogskole- eller
universitetsutbildning.

Hur viktigt dr ett fast jobb for dig?

9% 4%
Varken viktigt eller oviktigt Inte viktigt

—_T

85% 2%
Viktigt Tveksam, vet gj

4.6 Ungdomar ar beredda att gora uppoffringar

B Ungdomar kan tanka sig att goéra férandringar i sitt liv for att

f& ett jobb. 8 av 10 ungdomar skulle gé en utbildning som krdivs
for jobbet, ndstan var sjunde skulle kunna flytta ndgon annan-
stans i Sverige och mer an halften skulle kunna tanka sig att flytta

utomlands for att f& ett bra jobb.

Om du skulle bli erbjuden ett riktigt bra jobb, vilket eller vilka av
foljande alternativ skulle du kunna tanka dig?

Att genomfdra en utbildning som
kravs for jobbet

Att flytta till en annan ort i Sverige

Att flytta utomlands

Att arbeta 6vertid pd kvallar/helger

Att i borjan arbeta med andra syss-

lor an de jag fatt jobbet for

Att arbeta for en Iagre 16n &n andra

KALLA: 1000 INTERVJUER BLAND UNGA 16-30 AR, GENERATION JOBB. RAPPORT FRAN
INSIGHT INTELLIGENCE PA UPPDRAG AV AKADEMIKERNAS A-KASSA,
ARBETSMILJOVERKET, TCO OCH TEMAGRUPPEN UNGA | ARBETSLIVET.
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Hedvig Stenberg

25 ar, veterinar

Har du alltid velat bli
veterindr?

Jag tror det. Nar jag var liten
var det gosedjur som gdllde,
inga dockor. D& tyckte jag djur
var gulliga, men nu tanker jag
att djur och deras hadlsa ar
livsviktig fér manniskor, vare
sig det galler sallskapsdjur
eller produktionsdjur — det
handlar om vanskap, livsstil
och livsmedelsfoérsorjning.

Hur ténker du om framtiden?
Jag gillar att jobba kliniskt,
framforallt att operera och
jag lar mig nya saker varje
dag. Har i Vannas har jag ett
l&dngtidsvik p& en stor vete-
rinarstation och jag jobbar
med smddjur, men fér jag
inte fortsatta vet jag inte vad
det blir. Smittspridning ar
spannande, kanske jag kan
forska.



—rsattning och a-kKasso

70 procent av arbetskraften var medlemmar i en a-kassa
men av de arbetslosa var det endast 42 procent som fick
ersdttning fran arbetsloshetsforsdkringen. Allt fdrre far
80 procent av sin lon i a-kassa och 124000 personer
behévde vanda sig till sin kommun for att fa forsérjnings-
stod pa grund av sin arbetsloshet.

Ersattningstagare med a-kassa 200o0-2014

Av de i snitt 255000
(16-64 &r) som varje méanad 100
under 2014 var dppet arbets- @
|6sa, deltidsarbetslosa eller
hade en tillfdllig timanstdlining 80
(mgjliga ersattningstagare) var
det endast 42 procent som 60
fick a-kassa. 2005 var mot-
svarande siffra 72 procent.
En av orsakerna dr att de 40
inte uppfyller ett arbetsvillkor
som innebdr att man for att

% r

f& a-kassa ska ha arbetat sex 20

manader eller mer med minst

80 timmar arbete per ménad 0

det senaste dret. L P Q) L P 0\’0 Sy & D O\P‘

S S

KALLA: ARBETSFORMEDLINGEN

Ersattningstagare, kon och dlder 2014

Andelen arbetslésa
(16-64 ar) pd Arbetsférmed- 60- 69 %
lingen som f&r a-kassa dar stérre ’
i de dldre dldersgrupperna. _
Bland ungdomarna var det =559 64 %
12 procent av de arbetslosa
som fick a-kassa. For dem som 45-54 58 %
var 60 &r och dldre var andelen
69 procent. Andelen mén som 35-44 49%
fick a-kassa var ndgot hégre dn
andelen kvinnor. 25-34 37%

18-24 12%

KALLA: ARBETSFORMEDLINGEN
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Ersattningstagare som fatt a-kassa och
aktivitetsstod 200o-2014

De som deltar i program pé&

Far a-kassa

Far aktivitetsstod

Arbetsformedlingen fér ersatt- 300000
ning i form av aktivitetsstod.
Antalet deltagare i program- 250 000
men, och ddrmed ocksd antalet
som far aktivitetsstdd, har dkat 200 000
de senaste tio &ren. Samtidigt
har antalet som f&r a-kassa 150 000
minskat. 2014 var det 146 000
personer som fick aktivitetsstod 100 000
och 106 000 som fick a-kassa.
(I aktivitetsstod ingdr ocksé ut- 50 000
vecklingsersattning.)
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KALLA: FORSAKRINGSKASSAN OCH IAF

Arpbetslos och medlem |
a-kassan 200o-2014

Forutom att andelen av de arbetslésa som far a-kassa har
minskat (se 5.1) har ocksd andelen arbetsldsa som ar medlemmar
i en a-kassa minskat. Foér att f& ersdttning baserad pé inkomsten
mdste man ha varit medlem i en a-kassa i minst ett ar. 2005 var
85 procent av de dppet arbetslésa och de i program medlemmar
i en a-kassa. 2014 hade andelen sjunkit till 57 procent. Bland ung-
domarna, 18-24 ar, har andelen minskat med mer an halften under

samma period, fran 59 till 27 procent.
Samtliga personer 16-64 dr

Antal arbetslosa

500000 varav medlemmar i a-kassan
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Personer 18-24 ar

Antal arbetslosa

100 000 varav medlemmar i a-kassan
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KALLA: ARBETSFORMEDLINGEN



Medlemmar | a-kassan 200o-2014

2007 gjordes omfattande
férandringar i reglerna kring
medlemskapet och medlems-
avgifterna. En halv miljon
medlemmar valde att g& ur
sin a-kassa. Sedan 2008 har
antalet I&ngsamt dkat igen.
For 10 &r sedan var drygt
82 procent av arbetskraften
medlemmar. Ar 2014 var det
knappt 70 procent som valt att
vara med i en a-kassa.

KALLA: IAF OCH SCB
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Kompletterande forsakringar och avtal

A-kassa, omstdllningsavtal och
inkomstforsakringar ar tidsbe-
gransade |6sningar som ska tacka
inkomstforlusten vid arbetsléshet.
A-kassan ger som mest
14 960 kronor i mdnaden. Ndstan
80 procent har ett omstallnings-
avtal via sin arbetsgivare som kom-
pletterar a-kassan och som kan ge
inkomstutfylinad upp till 80 procent
for dem som uppfyller villkoren.
Mdnga fackférbund erbjuder ocksd
inkomstforsakringar som kan fylla
upp till 80 procent.

Kan ge kompensation pé upp till
80 procent vid inkomstbortfall

Kan ge kompensation pé upp till
80 procent vid inkomstbortfall

Betalas av staten och kan som
mest ge 14 960 kronor i
mdAnaden

~Orsorjningsstod pd grund av
arbetsloshet 2013

Ar 2013 fick 256 000
personer forsérjningsstod frén
kommunen. Nastan halften,
124000, berodde pd arbets-
|I6shet. 27 procent av dem
fick ingen ersdttning alls fran
a-kassan eller Férsakrings-
kassan. Av dem som fick stod
p.g.a. arbetsléshet var
39 procent ensamstdende mdn
utan barn. Nast stérsta gruppen
var ensamstdende kvinnor utan
barn, 20 procent, och darefter
par med barn, 18 procent.

Arbetsl|6s - ingen ersdttning

—

v

Arbetslos - otillrdcklig ersattning

Arbetsl6s - vantar ersattning

Flykting alt. anhorig i introduktion

Totalt 48 % fick forsorjnings-
stod p.g.a. arbetsloshet

KALLA: SOCIALSTYRELSEN
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Inkomstbaserad ersattning 2014

Arbetsloshetsersdattningen dr indelad i tvé delar, grundbelopp och
inkomstbaserad ersdttning. Grundbelopp kan alla f& som uppfyller
ett arbetsvillkor.” For inkomstbaserad ersattning kravs dessutom att
man varit medlem i en a-kassa i minst 12 mdnader. Totalt var det
272000 individer som n&gon géng under dret fick ersattning frén
a-kassan. Merparten av dem fick ersattning baserad pé sin tidigare
inkomst. 10 procent fick grundbeloppet.

*Arbetat 80 timmar per ménad i 8 md&nader under det senaste dret.

@ fick grundbelopp

3

./
fick a-kassa baserad fick b&de inkomstbaserad
pd tidigare inkomst a-kassa och grundbelopp

KALLA: IAF

Arbetslosa som fick SO % av lonen

Som mest kan den som dr
arbetslés fa 80 procent av
I6nen i ersattning men med ett
tak pé 680 kronor per dag. Det

Far inte 80 procent
% Fér 80 procent

innebar att den som tjanat mer 100
an 18700 kronor i ménaden

slér i taket och fér mindre an 80 80
procent.

Maxersdattningen pé& 680 kronor

per dag har varit oférandrad 680

sedan 2002 och ddarmed inte

foljt Ioneutvecklingen. Sedan

2005 har den genomsnittliga 40
mdnadslénen 6kat med

26 procent. Andelen som far

80 procent av sin |6n har darfér 20
sjunkit gradvis. Ar 2014 fick
endast 9 procent ersattning
som motsvarade 80 procent av
sin tidigare |on.
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KALLA: A-KASSORNAS SAMORGANISATION, SO
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